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CLUB TENIS
PAMPLONA

EL CLUB, HOY

El Club Tenis Pamplona es una asociacién
deportiva y cultural que cuenta con 105
anos de historia.

Ocupa una extension de 65.000 metros
cuadrados en una posicion privilegiada
dentro de la ciudad de Pamplona y cuenta
actualmente con mas de 17.300 socios y
con unha plantilla cercana a las noventa
personas.

BREVE HISTORIA

En la segunda década del siglo XX, el tenis
era el deporte de moda entre las clases
acomodadas europeas. En la pequena
ciudad de Pamplona no se contaba con
unas instalaciones adecuadas para
practicarlo y por eso se recurrio a un
emplazamiento un tanto peculiar: la plaza
de toros. Alli, en el ano 1917, se disputaron
los primeros partidos de los que se tiene
noticia e imagenes.

En el verano de ese mismo ano, 1917,
tuvieron lugar los primeros torneos de
tenis de Navarra. Sin embargo, el afan de
los deportistas era contar con un espacio
propio donde practicar su aficién,
entretenerse y disfrutar del tiempo entre
amigos, todos ellos de las clases mas altas
de la sociedad pamplonesa.



En el Casino Principal, punto de reunién de
estos distinguidos jovenes, se fue
fraguando la idea de fundar el primer club
de tenis de la ciudad. La busqueda de un
espacio adecuado donde erigir su club fue
el primer objetivo de estas personas. Tras
analizar distintas posibilidades, finalmente
dieron con unos terrenos de su gusto en lo
que hoy es la Iglesia de Capuchinos San
Antonio, situada a media altura de la
Avenida de Carlos Il de Pamplona.

El sdbado 22 de junio de 1918, el Casino
Principal acogié la reunién en la que se
constituyé la sociedad, es decir, en la que
tuvo lugar el acto de fundacién del Club.
Poco después, el 17 de octubre, el Casino
Principal acogié la primera Junta General
Extraordinaria de la asociacién. Durante
esta reunién se constituyé de manera
definitiva la sociedad y 101 personas se
inscribieron como socias fundadoras. El
primer presidente de nuestro Club fue D.
Jesus Jaurrieta, que ostenté este cargo
hasta 1924.

El Club estuvo situado en esta primera
ubicacién durante quince anos. Pasado ese
tiempo, debido a Ila ampliacion del
Ensanche de Pamplona, fue preciso buscar
una sede apartada de lo que entonces era
el nucleo urbano. El lugar escogido fue la
actual calle Monjardin, a donde el Club se
mudé en junio de 1933.

Ya en su emplazamiento actual, a las pistas
de tenis se unieron otras instalaciones, las
adecuadas para practicar los deportes de
tiro y pelota. La pista 1 y el trinquete
fueron, desde muy pronto, las sefas de
identidad de este Club. La primera piscina
tuvo que esperar hasta 1950 para
estrenarse.

Las escuelas deportivas del Club por su
parte surgieron gracias a la dedicacién de
D. José Maria Martinez - Pefiuela, quien
fuera presidente entre los afos 1964 y 1974.
Desde el primer momento, ademas de la
tradicional escuela de tenis, las actividades
de pelota y natacién fueron las que mas
interés despertaron en el Club.

A estos tres deportes se irian uniendo otros
durante los afnos setenta y ochenta, como
son el taekwondo, el judo y la gimnasia
artistica. Mas recientemente se
incorporaron el padel y el waterpolo.

Ademas de esta destacada vertiente
deportiva, el Club ha contado siempre con
una relevante vida social, especialmente
durante los meses de verano y en Navidad.
En los ultimos afos, esta faceta social se ha
centrado en la oferta de servicios para el
publico familiar.



INSTALACIONES

e 10 pistas de tenis

« 8 pistas de padel

« 7 salas de actividades
« 5 piscinas exteriores
« 2 frontones

e 2 piscinas cubiertas

e 2 salas de entrenamiento
e 2 pistas polivalentes
e Trinquete

e Rebotillo

e Pista de minitenis

« Gimnasio

« Gimnasio exterior

« Espacio de hidroterapiay spa

« Edificio social

e 2 ludotecas

e 2 restaurantes

e Sala de lectura

e Sala de estudio

o Sala de cartas

e Sala de Juntas

« Espacios sociales
o Terrazas

« Zonas verdes




PREMIOS Y
RECONOCIMIENTOS

Con motivo de su centenario, en 2018, el Club recibié distintos reconocimientos
institucionales, entre los que destacan los siguientes:

e Placa Olimpica al Mérito Deportivo del Comité Olimpico Espanol.

« Mejor Club deportivo, de Gobierno de Navarra.

e Mencion de Honor al Mérito Deportivo, del Instituto Navarro de Deporte.
« Reconocimiento de la Real Federacion Espanola de Tenis.

« Reconocimiento de la Federacion Espanola de Pelota.

« Reconocimiento de la Real Federacion Espanola de Natacion.

« Reconocimiento de la Federacién Navarra de Tenis.

« Reconocimiento de la Federacion Navarra de Pelota.

« Reconocimiento de la Federacion Navarra de Padel.



n.
VISION

ESTRATEGICA

LOS ESTATUTOS

Los Estatutos son la norma maxima de
nuestro Club. En ellos se fijan los objetivos
de la entidad, su estructura social, sus
Organos de Representacién, Gobierno y
Administraciéon y sus procedimientos
sancionadores.

Los fines del Club, determinados en los
primeros articulos de estos Estatutos, son
los siguientes:

 A. DEPORTIVOS: La practica y fomento
del deporte en todas sus especialidades
tales como el tenis, pelota, tiro de
pichén y plato, natacién, balonmano,
boleyball, hockey, judo, esqui, montanfa,
gimnasia, aviaciéon deportiva y cualquier
otra actividad deportiva.

+ B. CULTURALES: Fomento y practica de
Cine-Club, Teatro, Fiestas Musicales,
corales, literarias, exposiciones y
cualquier otra actividad de tipo social
de naturaleza analoga.

+ C.RECREATIVOS: Celebracién de Fiestas
de Sociedad, bailes, cenas y cualquier
otra actividad de tipo social de
naturaleza andloga.

Todas las decisiones, actividades 'y
procedimientos que se realizan en el Club
deben regirse por esta norma.

Los Estatutos estan disponibles para su
consulta en la pagina web del Club.

EL REGLAMENTO

El Reglamento detalla los procedimientos
de actuacién y de aplicacion de Ia
normativa en el Club Tenis Pamplona.

También, como explica en su propio
préologo, desarrolla la normativa contenida
en los Estatutos, especialmente en |lo
referente a la Comisién Disciplinaria del
Club Tenis Pamplona y a los
procedimientos sancionadores.

El Reglamento estd disponible para su
consulta en la pagina web del Club.

Estatutos




EL PLAN ESTRATEGICO

En la primavera de 2018, la Junta Directiva
puso en marcha un proceso de reflexion
estratégica que pretendia definir los
principios y prioridades sobre los que se
desarrollaria el Club en los siguientes anos,
buscando adaptarse a los cambios
demograficos, sociales y de practica deportiva
vinculada a la salud, con el fin de evitar
improvisaciones y actuaciones no previstas.

Por medio de este plan, desarrollado en 2019
y en el que participaron mas de un millar de
socios a través de entrevistas, grupos de
discusion y de un formulario online, se
definieron 5 lineas estratégicas que deben
guiar el camino del Club en los préximos
anos. Son los llamados “Ejes de la reflexion
estratégica”.

EJES DE LA REFLEXION
ESTRATEGICA

1.Dinamizacioén de la vida social
del Club.

2. Promocion de actividades que
sumen salud al bienestar de las
personas socias, cualquiera que
sea su edad.

3. Apoyo a la practica del deporte
en el Club.

4. Renovacion y mejora continua
de las instalaciones.

5. Garantia de la solvencia
econémicay técnica del Club.




Los cinco ejes de la reflexion estratégica han sido concretados en objetivos, mas precisos

y certeros. Son los siguientes:

1. Dinamizacién de la vida social
del Club:
¢ Potenciar actividades no

deportivas para todas las edades,
con especial atencién a jovenes y
mayores.

» Apoyar las actividades basadas en
el voluntariado.

* Impulso de actividades para hacer
el Club mas atractivo a los socios.

* Mejorar la convivencia y el respeto
mutuo.

+ Desarrollar actividades que
prestigien al Club.

2. Promocion de actividades que
sumen salud al bienestar de los
socios, cualquiera que sea su edad:

e Informar adecuadamente sobre las
caracteristicas y el publico al que se
dirigen las actividades deportivas
ofertadas por el Club.

o Desarrollar actividades que
busquen la integracion y la
participacion social, especialmente
dirigidas a personas con problemas
de soledad y envejecimiento.

 Programar actividades dirigidas a
las personas con necesidades
especificas de salud o de
discapacidad.

e Eliminar barreras que impidan la
accesibilidad a las instalaciones,
actividades y servicios.

3. Apoyo a la practica del deporte en el
Club:

4,

Apoyar y promocionar la participaciéon
en las escuelas deportivas.

Garantizar una programaciéon deportiva
y de actividades fisicas actualizada y
atractiva.

Apoyo a los deportistas, fomentando la
participaciéon en competiciones oficiales.
Desarrollar proyectos compartidos con
otras instituciones deportivas que
posibiliten la promocién de nuestros
deportistas.

Renovacion y mejora continua de las

instalaciones:

Garantizar el correcto mantenimiento
preventivo de instalaciones y equipamientos.
Definir y priorizar un plan de renovacién de
instalaciones y equipamientos.

Elaborar un plan director de instalaciones a
largo plazo.

Adecuar las instalaciones a la generaciéon
sostenible de energia y a la utilizacion masiva
del reciclaje.

5. Garantia de la solvencia econémica y técnica
del Club:

Mantener el equilibrio financiero en las
cuentas del Club.

Mejorar los ingresos del Club para garantizar
las inversiones sin derramas.

Mantener la politica de incorporacién de
nuevas personas socias.

Implantar un modelo de gestion de la calidad
y mejora continua.

Responder adecuadamente desde la
estructura de gestion a las expectativas de las
personas socias.

Incrementar la formacion, las capacidades y el
compromiso de la plantilla del Club.



LA DECLARACION DE
VALORES DEL CLUB

En otofo de 2017, la Junta Directiva aprobé
la Declaracion de valores deportivos de
nuestro Club.

Estos valores son los siguientes:

C. Compromiso

T Toleranciay respeto
Esfuerzo y equipo
Nobleza y juego limpio
Igualdad e integracion
Salud
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EL CONTRATO
DEPORTIVO Y SOCIAL

El Club Tenis Pamplona es una entidad
dedicada a fomentar y desarrollar la vida
social y deportiva de sus socios. En las ocho
escuelas deportivas que actualmente
forman el Club se fomenta una educacion
integral, basada en Ila promociéon del
deporte y en los valores asociados a él.

Esta formacion contribuye al crecimiento
personal y al desarrollo humano de
nuestros deportistas. Por eso, todas
nuestras secciones deportivas apuestan por
la educacién en valores y por la transmisién
de estos a través del deporte.

Estos valores y esta vocacion se plasman en
el Contrato deportivo y social de los equipos
del Club. Este documento recoge los
derechos y deberes que atanen a los
miembros de todos los equipos del Club.

Se trata de cuestiones referentes a la
conducta de los deportistas, la importancia
del equipo, su uniformidad o el respeto a
los entrenadores y companeros.

El contrato también recoge cuestiones mas
practicas, como son las referentes a los
permisos de la norma de proteccion de
datos referentes a las imagenes de nuestros
deportistas o las que detallan los servicios,
humanos y materiales, que el Club ofrece a
los miembros de los equipos.

Este contrato es firmado por los deportistas
adultos miembros de los equipos. En el
caso de los menores, debe ser firmado por
sus tutores legales.



ESTRUCTURA

ORGANICA

LA ASAMBLEA

Las normas maximas del Club son sus
Estatutos y su reglamento. Ambos son
establecidos y aprobados por los propios
socios, reunidos en la Asamblea General.

La Asamblea es el 6rgano supremo de
decisiéon del Club Tenis Pamplona. Para
poder asistir a las Asambleas y contar con
voz y voto en ellas, es preciso ser socio
compromisario.

De acuerdo con nuestros Estatutos, en
nuestro Club se pueden convocar
Asambleas o Juntas Generales Ordinarias y
Extraordinarias. En ambos casos, los socios
compromisarios son los Unicos que pueden
asistir y votar los temas propuestos.

Junta General Ordinaria

Debe celebrarse antes del 30 de junio y
tratar indispensablemente las siguientes
cuestiones:

A. Examen y aprobacién de cuentas de
gastos e ingresos del ano anterior, que
deberan haber sido previamente
intervenidas por un censor Jurado de
Cuentas o Titular cualificado.

B. Memoria explicativa de la situacién
econdémica, financiera, y deportiva de la
Sociedad.

C. Ratificacion de cargos de la Junta
Directiva que hubieran sido cubiertos de
modo provisional para cubrir las vacantes
habidas.

D. Ruegos y preguntas.

(..)

Junta General Extraordinaria
Deberan celebrarse para deliberar, entre
otros, sobre los extremos siguientes:

A. Ratificacion o refrendo del Presidente.

B. Ratificacion o referendo de miembros de
la Junta Directiva.

C. Cambios de cuotas de exclusiva
competencia de la Junta General,
propuestas de enajenaciéon de inmuebles
de la Sociedad.

D. Examen y aprobacion del presupuesto
presentado por la Junta Directiva para el
ano préximo.

E. Imposicion de sanciones de su
competencia y resolucién pertinente al
respecto, de acuerdo con el contenido del
capitulo VIl de los presentes Estatutos.

F. Reforma de los Estatutos del Club.

(...)




LOS SOCIOS
COMPROMISARIOS

Los socios compromisarios, también
llamados representantes, son los que tienen
derecho a asistencia y voto en las
asambleas generales ordinarias y
extraordinarias del Club.

En su mano estd la decisidn sobre las
cuestiones mas importantes del Club, como
son las que afectan al presupuesto, las
inversiones, las cuotas o las normativas de
la entidad.

En el Club hay 425 compromisarios. Estas
personas pueden ser compromisarias por
elecciéon o por sorteo, durante un periodo
de 5 anos una vez son designados

El proceso de eleccion de los
compromisarios esta fijado en los Estatutos
del Club. Como en otras entidades, los
compromisarios son elegidos a partir de las
décimas de las que forman parte.

Las décimas estdn formadas por todos los
socios del Club mayores de 18 anos y con al
menos dos anos de antigledad. El listado
de estas personas es ordenado segun su
fecha de alta como socias. Una vez
ordenadas, se dividen en 10 grupos en
funcion de su antigiiedad como socias. Los
socios con mayor antigledad forman la
primera décima, los siguientes la segunda, y
asi sucesivamente hasta 10.

Cada ano, en febrero, se renuevan los
compromisarios pertenecientes a dos
décimas.




LA PRESIDENTAY
LA JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva, encabezada por el Presidente, es el érgano rector del Club. Segun
nuestros Estatutos, la Junta Directiva es el érgano encargado de llevar la direcciéon y
administracion del Club y de su patrimonio, teniendo la facultad de utilizar el mismo para la
obtencion de créditos precisos a la vida social, y de velar por el perfecto funcionamiento de
sus servicios e instalaciones desarrollando al maximo los fines sociales del Club,
interpretando para ello los presentes Estatutos y promulgando los oportunos Reglamentos.

De acuerdo con los Estatutos, la Junta se relne mensualmente. Las actas de estas reuniones,
una vez son aprobadas y firmadas, se publican en el Area del Socio de la web del Club. La
Junta es elegida por votacion por los socios cada 4 anos. Estda compuesta por el presidente,
el vicepresidente, el secretario y los vocales.

El mandato de la Junta anterior vencié el pasado mes de septiembre por lo que tras un
proceso de elecciones desarrollado conforme a lo que indican los estatutos y el reglamento
vigentes, el Tribunal Electoral designado para este fin nombré a la socia Angela Pueyo
Ibaiez como presidenta del Club Tenis Pamplona.

Ademas de la Sra. Pueyo forman parte de la Junta Directiva del Club otras 13 personas, 8 de
los cuales pertenecen a la anterior junta.

e Gonzalo Larrondo Salcedo, en el cargo de vicepresidente.
« Alvaro Lerga Gurpegui, en el cargo de secretario.

» Feli Acero Martinez, en el cargo de vocal.

e Francisco Javier Aguado Orduna, en el cargo de vocal.
+ Pablo Aguirre Redondo, en el cargo de vocal.

e Carmen Carrascal del Solar, en el cargo de vocal.

e Maria Corujo Gonzalez, en el cargo de vocal.

« Alvaro del Villar Cruz, en el cargo de vocal.

e Carmen Galilea Zurbano, en el cargo de vocal.

+ Alfredo Prado Santamaria, en el cargo de vocal.
 Antonio Robles Acosta, en el cargo de vocal.

+ Marta Sola Jaso, en el cargo de vocal.

 Fernando Zaratiegui Castellot, en el cargo de vocal.




2023: ANO ELECTORAL

Este ano ha tenido lugar la eleccién de la presidenta y de los miembros de la Junta
Directiva del Club.

Esta ha sido la cronologia del proceso electoral:

Junio: El proceso electoral comenzé con la eleccién, en la Asamblea General, del
Tribunal Electoral que velara por el buen desarrollo de los comicios. La constitucion y
labores de este tribunal estan fijadas en los Estatutos y en el Reglamento.

Lunes 21 de agosto: comenzo el plazo de presentacién de candidaturas a la
presidencia del Club. Cada candidatura debe estar formada por un minimo de 13 y un
maximo de 23 personas. De ellas, una persona debera postularse como presidente,
otra como vicepresidente, otra como secretario y el resto como vocales. Se requerira
un minimo de 20 firmas de socios compromisarios como respaldo a la candidatura.
Martes 19 de septiembre: finalizacion del plazo de presentaciéon de candidaturas.
Miércoles 20 de septiembre: proclamacién de candidaturas. En caso de existir solo
una candidatura valida, el Tribunal Electoral proclamara directamente al presidente.
En caso de haber mas de una candidatura valida, se convocara la jornada electoral
para el sdbado 21 de octubre.

Sabado 21 de octubre: La votacion se celebraria el sabado 21 de octubre en horario de
10 a 18 h en una urna instalada en el Salén Social del Club. Como solo hubo una
candidatura valida, no fue necesario celebrar la jornada electoral.




ANGELA PUEYO IBANEZ,
PRESIDENTA DEL CLUB TENIS PAMPLONA

Tras un proceso de elecciones desarrollado conforme a lo que indican los estatutos y el
reglamento vigentes, a final de septiembre el Tribunal Electoral designado para este fin
nombré a la socia Angela Pueyo Ibafiez como presidenta del Club Tenis Pamplona.

La Sra. Pueyo ostentara la presidencia durante el periodo 2023-2027. Se trata de la 19°
persona y la segunda mujer en ocupar este cargo en los 105 afios de historia del Club.
La junta directiva que preside esta formada por 15 miembros, 9 de los cuales
pertenecian a la anterior junta.

Entre los objetivos de la nueva junta directiva, destacan estos 3:
« Afrontar la renovacion de las instalaciones del Club, con el fin de atender las nuevas
necesidades y demandas de los socios.
e Tomar medidas ante la realidad demografica, atendiendo al aumento de la
esperanza de vida y fomentando el envejecimiento activo y saludable.
* Mantener la estabilidad social y econédmica, como base para salvaguardar la solidez
del Club Tenis Pamplona.

La proclamacion de la Sra. Pueyo y su junta directiva puso fin a la presidencia de D. Toni
Lerga Gurpegui, quien habia ostentado este cargo entre los aflos 2019 y 2023.

En la fila delantera, desde la izquierda: Maria Corujo, Alvaro Lerga, Angela Pueyo, Gonzalo Larrondo y
Francisco Javier Aguado.

Detras, desde la izquierda: Antonio Robles, Carmen Carrascal, Marta Sola, Alvaro del Villar, Pablo Aguirre,
Alfredo Prado, Feli Acero y Carmen Galilea

Ausente: Fernando Zaratiegui



LAS ASAMBLEAS DE 2023

Asamblea General Ordinaria
de junio

El 20 de junio de 2023 se celebro en el
Salén Social del Club, la Asamblea General
Ordinaria del Club.

La Asamblea General Ordinaria comenzé
con la exposicion, por parte del presidente
del Club, Toni Lerga, de la memoria
econdémica de 2022. El ejercicio econdmico
del pasado ano tuvo un resultado positivo
de 801.216 euros. Se trata del décimo ano
consecutivo de generacién de resultados
positivos, lo que estd permitiendo al Club
invertir en la renovacién y el
mantenimiento de las instalaciones, con el
fin de potenciar la eficiencia energética y
la sostenibilidad.

A continuacion, el presidente desgrand los
aspectos principales de las partidas de
ingresos y gastos de las cuentas de 2022. El
Sr. Lerga cerroé su intervencion
comentando que el Club ha superado la
pandemia y estd afrontando la crisis
energética manteniendo su solidez
econdmica y la estabilidad social. También
afirmoé que, en 2023, se espera finalizar el
proceso de urbanizaciéon del poligono ZN2
y poder iniciar el proceso de agrupacién de
fincas con la parcela P3 y el traslado de
edificabilidad a esa nueva area del Club.
Por ultimo, transmitié que el Club debe
afrontar el reto del envejecimiento, tanto
desde el punto de vista econémico como
de servicios para este grupo social.

Posteriormente, Jorge Garcia, socio de
KPMG, explicé la auditoria de las cuentas
realizada por esta compania.

Las cuentas anuales fueron aprobadas por
los compromisarios asistentes con 52 votos
a favor, 1 voto en contra y O abstenciones.

El gerente del Club expuso la memoria de
la situacion deportiva y social del Club.
Comenzé su alocucién mostrando los
datos de la masa social, que se ha
incrementado en 139 personas desde 2018.
El gerente senald que esta estabilidad hace
atractivo el Club y le permite invertir y
realizar mejoras. Seguidamente, comentod
la oferta deportiva y social del pasado ano
e informdé sobre las afecciones de Ila
reforma laboral y de la reciente Ley del
Deporte. El gerente también realizé un
analisis al respecto de la situacién
energética del Club y sobre el camino de
sostenibilidad, desgasificacion \
autogeneracién eléctrica emprendido en
los ultimos anos.

Antes de comenzar la exposicion del punto
del orden del dia referente a la eleccién del
tribunal electoral, Toni Lerga comunicé a
los compromisarios presentes que esta era
su ultima Asamblea como presidente. En
este momento, ni él ni ninguna otra
persona de su Junta Directiva desean
continuar desempenando esta funcién. Por
eso, el Sr. Lerga animé a los socios
compromisarios a presentarse al proximo
proceso electoral.

Seguidamente, se conformé el Tribunal
Electoral que velara por el buen desarrollo
de las elecciones a la presidencia.

Como ultimo punto del orden del dia, los
socios compromisarios comentaron
distintas cuestiones de su interés en el
tiempo de Ruegos y preguntas.

El acta de la Asamblea esta disponible
para su consulta en la pagina web del
Club.



Asamblea General
Extraordinaria de diciembre

El 19 de diciembre de 2023 se celebré en
el Salén Social del Club la Asamblea
General Extraordinaria del mes de
diciembre.

La reuniéon comenzé con el refrendo de la
junta directiva presidida por Diha. Angela
Pueyo. La presidencia y la composicién de
la nueva junta se aprobaron por
unanimidad. También fue aceptada por
unanimidad la propuesta de baja de 25
socios por impago de cuotas.

A continuacién se traté la propuesta de
presupuesto, cuotas e inversiones menores
para 2024. El planteamiento de la junta
directiva fue aprobado con 52 votos a
favor, 3 votos en contra y O abstenciones.

El presupuesto para 2024 plantea un
resultado positivo de 322.987 euros y un
incremento de las cuotas de los socios de
entre el 3y el 4%. Otros servicios, como es
el caso del gimnasio, los pases temporales
y los cordajes también incrementaran su
precio un 3% a partir del 1 de enero de
2024, Las tarifas vigentes desde ese dia
estan disponibles en nuestra pagina web.

Seguidamente se presentdé la propuesta
de reforma del edificio de vestuarios y de
la financiacién externa necesaria para
sufragar esta actuacion. La inversiéon y su
financiacion fueron aprobadas con 37
votos a favor, 10 votos en contra y 5
abstenciones.

Como se ha informado en distintos
boletines, esta actuacion plantea Ia
reforma integral del edificio de vestuarios.
Las obras se desarrollarian entre los meses
de septiembre de 2024 y mayo de 2026 y
afectan al espacio existente entre el
gimnasio y las piscinas cubiertas, asi como
a la planta -1 del edificio. Tras ellas, en la
planta baja se contard con una nueva
entrada al edificio totalmente accesible,
una nueva piscina cubierta de nado del
mismo tamano que la ya existente y un
espacio central de vestuarios, para dar
soporte a toda la planta. En la planta -1 por
su parte se ubicaran las nuevas saunas, un
espacio de balneario mas amplio y
completo que el actual y vestuarios para
los usuarios de esta planta.

En la asamblea se presentd el
anteproyecto de esta actuaciéon. En este,
todavia estdn por definir y dimensionar de
manera definitiva distintos espacios, como
es el caso de los vestuarios. Con el fin de
que los socios puedan participar en la
definiciéon final de la obra, en las proximas
semanas se van a habilitar canales de
escucha activa para que las personas
interesadas puedan trasladar a la junta
directiva sus propuestas sobre algunos
aspectos de esta inversion.

Como es habitual, el ultimo punto de la
asamblea fue el de Ruegos y Preguntas, en
el que los compromisarios plantearon sus
inquietudes al respecto de distintas
cuestiones.

El acta de la Asamblea esta disponible
para su consulta en la pagina web del
Club.
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17.457 socios

14.770 activos
2.687 de baja temporal

2.159 infantiles

1.933 activos
226 de baja temporal

1.014 juveniles

930 activos
84 de baja temporal

11.967 numero

9.729 activos
2.238 de baja temporal

2.317 mayores de 70

2.178 activos
139 de baja temporal



El Club finalizé el ano 2023 con 17.457
socios, lo que supone un crecimiento de
121 personas con respecto al pasado afo.

El Club cuenta con 2.159 socios infantiles
(quienes tienen de 2 a 13 afos), 1.014 socios
juveniles (de 14 a 17 anos), 11.967 socios de
numero (de 18 a 69 anos) y 2.317 socios
mayores de 70 anos. 2.687 personas, el 15%
del total de los socios, se encuentran en
situacion de baja temporal.

A lo largo de 2023 se produjeron 317 altas
de socios, de las cuales 211 corresponden a
socios infantiles, 6 a socios juveniles, 92 a
socios de numero y 8 a personas mayores
de 70 anos. En el mismo periodo hubo 196
bajas, 86 de las cuales han sido por
defuncién, 26 por impago y 84 por
solicitudes de baja.

En los ultimos cinco anos, el Club ha
ganado 157 socios. Sin embargo, los socios
activos han caido en 113 y las bajas
temporales se han incrementado en 270
personas. Por grupos de edad, en ese
periodo los socios infantiles han caido un
16% y los juveniles un 11%, mientras que los
socios de numero han aumentado un 5% y
los mayores de 70 un 7%.

Debido a esta evolucién, la edad media de
los socios es de 42,1 afnos, medio aflo mas
qgue a comienzo de 2019.




LA PIRAMIDE DEMOGRAFICA
DEL CLUB TENIS PAMPLONA
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ACCESOS AL CLUB
EN EL ANO 2023

En el ano 2023 se registraron 716.579
accesos de socios al Club. Se trata de una
cifra un 2,32% mas elevada que la de 2022,
cuando se registraron 700.317 entradas, y un
16% superior a las de 2021, ano en el que
hubo 617.588 accesos. Este crecimiento con
respecto a 2022 fue especialmente notable
en enero, cuando se registraron un 15% mas
de entradas que ese ano.

La media de accesos diaria del pasado ano
fue de 1.974 personas: 1.785 en la temporada
de invierno y 2363 en la de verano. En
ambos casos se trata de cifras superiores al
ano anterior, con el contraste de que se
aumenta en 42 personas en invierno y solo
se crece en 4 personas en la temporada
estival.

Respecto a los dias de la semana, el mayor
numero de entradas se registra los martes
(2.257 accesos de media) seguido del
miércoles (2.196). Los domingos (1.538) y los
sdbados (1.616) son los dias con menores
accesos de media. En cuanto a las horas, el
pico de afluencia se registra entre las 18 y
las 20 h, con mas de 680 personas en el
Club, seguido de lejos por la franja de 12 a 14
h, con unos 280 socios haciendo uso de las
instalaciones.

Los dos dias de mayor afluencia se
registraron en agosto. Concretamente
fueron el jueves 24 y el miércoles 23 de ese
mes, con 4487 'y 4365 accesos
respectivamente, frente al maximo de 3.821
entradas del ano anterior. Esa misma
semana, el martes 22 de agosto a las 19 h, se
produjo el momento de mayor afluencia del
ano, con 2.079 personas al mismo tiempo
en el Club. La jornada con menos accesos
del pasado ano fue el dia de San Fermin, el
7 de julio, cuando solo se registraron 561
entradas. Le sigue el dia del txupinazo con
tan solo 640 accesos.

Accesos en 2023:
(cifra récord)

716.579

Jornada con mas accesos
(24 de agosto)

4.487

Momento de mayor afluencia
(22 de agosto)

2.079

Jornada con menos accesos
(7 de julio)

561

Media de accesos diarios

1.974

Media de accesos en verano
2.363

Media de accesos en invierno

1.785



LAS HERRAMIENTAS
DE COMUNICACION
DEL CLUB

La herramienta de comunicacién mas
valiosa del Club Tenis Pamplona es su
boletin semanal, que es enviado todos los
jueves a 6.975 direcciones. El indice de
impacto se estima que es superior y puede
alcanzar a mas de 14.000 socios.

En 2023, este boletin semanal aumenté sus
suscripciones un 1,2%, pasando de 6.892 a
6.975 receptores.

La web del Club, www.club-tenis.com, tuvo
en el ano 2023 un total de 871.620 visitas, lo
gue supone una media diaria de 2.388. Esta
cifra ha sufrido un leve descenso respecto a
2022, pero crecimiento sostenido en el
tiempo.

Es destacable que las visitas con tablet y
movil ya suponen el 70% del total de
accesos a la pagina.

Respecto a las redes sociales, el Club cuenta
con perfiles en las redes sociales Twitter,
Facebook y este aflo también esta presente
en Instagram. El perfil de Facebook ha
aumentado sus seguidores un 1% en el
ultimo ano, hasta llegar a 3.553, mientras
que el de Twitter se mantiene con 2.182
seguidores. Respecto a la red social
Instagram ha alcanzado los 1.075
seguidores.

Envios semanales del boletin

6.975

Accesos diarios a la web

2.388

Accesos anuales a la web

871.620

RETRANSMISION EN DIRECTO DE
EVENTOS DEPORTIVOS

El Club, una temporada mas, ha emitiendo
en streaming a través de su perfil de
Facebook eventos deportivos que han
tenido lugar en nuestras instalaciones.
Concretamente, se retransmitieron por este
medio partidos del Campeonato de Espana
de Pelota, division de Honor, que superaron
mas de 2.000 accesos y 12 compartiendo en
Facebook. Por su parte el Torneo del Jamén
también fue retransmitido por streaming a
través del perfil de Yopelotari, alcanzando
un gran niumero de seguidores.


http://www.club-tenis.com/

CANALES DE ESCUCHA

Y ATENCION AL SOCIO

Con el fin de facilitar la presentacién de
sugerencias y propuestas, el Club cuenta
con un servicio de escucha personal
denominado “Servicio de Atencién al Socio”.
En él se atiende a los socios que quieren
mantener reuniones personales en las que
plantear sus inquietudes.

Ademas de este servicio, el Club recibe
sugerencias de los socios a través de la
pagina web, de formularios en papel y de
los correos electrénicos de info y de web.

REALIZACION DE ENCUESTAS Y
CUESTIONARIOS DE SATISFACCION

El Club realiza estudios sobre la opinién y
satisfaccion de los socios sobre distintos
servicios. El mas destacado es la encuesta
de satisfaccion de la temporada deportiva.
Consiste en el envio de formularios de
satisfaccion a todas las personas inscritas
en las escuelas y las actividades en sala de
la temporada deportiva. Se trata de
cuestionarios breves cuyas respuestas son
muy valiosas para conocer su opinién de la
temporada y poder mejorar de cara al
siguiente curso.

Socios sancionados por
incumplimiento de reservas

442

Socios sancionados por la
comision disciplinaria

68

LA COMISION
DISCIPLINARIA

La Comisién Disciplinaria del Club tiene
como objetivo salvaguardar el
cumplimiento de la normativa, de acuerdo
con los criterios y el procedimiento reglado
en los Estatutos y el Reglamento.

El ano pasado, 68 socios fueron
expedientados por esta Comision, por haber
incumplido la normativa del Club. Se trata
de 3 personas menos que el ano anterior. De
las 68 personas, 13 fueron sancionados por
faltas leves, 52 por infracciones graves y 1
por una infraccién muy grave. Ademas, 1
expediente fue archivado y 1 quedd
suspendido temporalmente.

Respecto a las sanciones impuestas, la
sancion media para las infracciones leves
fue de 8 dias de privacion de acceso,
periodo que ascendié hasta 1 mes y 1 dia
para las faltas graves y 4 meses para las
muy graves.

SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO
DE LA NORMATIVA DE RESERVAS

Respecto a las sanciones por
incumplimiento de la normativa de
reservas, a lo largo de 2023 un total de 442
socios fueron sancionados por incumplir
este reglamento. De ellos, 192 fueron
sancionados por incumplimientos en la sala
de estudio y 250 en las instalaciones
deportivas que se utilizan bajo reserva.



EQUIPACIONES
DEPORTIVAS

El Club cuenta con una equipacién de
disefo propia, desarrollada en 2019 por la
companhia espanola Austral. Esta
equipacion deportiva es entregada a todos
los deportistas miembros de los equipos del
Club de todas las disciplinas deportivas.

Austral disené una linea deportiva para
nuestro Club que apuesta por los colores
corporativos -rojo y blanco- al que se une el
azul oscuro, como color neutro. Se trata de
una ropa de calidad, que transmite los
valores de nuestro Club: clase, elegancia y
sencillez.

La existencia de esta linea de ropa propia
del Club conlleva que las prendas sean
atemporales y que su diseAo no cambie
cada temporada, como sucede cuando se
adquieren a una marca deportiva.

El Club entrega a los deportistas de sus
equipos una equipacion basica de prendas,
gue generalmente consiste en el chandal,
polos y pantalonetas o faldas, ademas del
equipo de bafo para los componentes del
equipo de natacién.

TIENDA ONLINE

Las personas interesadas en adquirir
cualquier prenda de las que componen la
equipacioén del Club puede hacerlo a través
de la tienda online, a la que se accede
desde la web del Club.

Los deportistas interesados en ampliar sus
equipaciones pueden adquirir nuevas
prendas en esta misma plataforma.

PRENDAS RECICLADAS Y RECICLABLES

En la ultima temporada deportiva 22-23, el
Club ha entregado a los mas de 350
deportistas de sus equipos prendas
recicladas y reciclables. Esta medida se
enmarca en el plan de sostenibilidad del
Club.

Todas las prendas estan realizadas en
material reciclado excepto las de bafo, que
no pueden elaborarse en este tipo de
material.

Las prendas recicladas son de apariencia
similar a las anteriores. La Unica diferencia
es que algunas de ellas, como la sudadera,
estaran elaboradas en un solo tejido y no
con mezcla de dos (acrilico y algodén)
como hasta ahora.

Una vez obsoletas o deterioradas por el uso,
las prendas pueden entregarse en el Club
para su reciclado.
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LAS ESCUELAS

Las ocho escuelas deportivas son la
maxima expresion del deporte en el Club.
A continuacion vamos a comentar los hitos
mas destacados de cada una de ellas.

PADEL

Responsable: Félix Azagra.

A pesar de su reciente fundacion, pues este
deporte comenzé a practicarse en el Club
con intensidad hace poco mas de 20 afos,
la seccion de padel se ha consolidado
como una de las tres mas potentes, junto
con el tenis y la natacion.

Durante el curso, esta escuela se divide en
cursos infantiles y de adultos. Dentro de
cada uno de ellos, a su vez, se ofrecen los
niveles de iniciacién, perfeccionamiento y
competicion.

En los niveles de iniciaciény
perfeccionamiento, esta temporada 2023 -
2024 la escuela ha contado con 164
alumnos infantiles y 275 adultos, en total
439 inscripciones. Ademas, durante la
semana de Pascua y en verano se organizan
intensivos de una semana de duracién, con
5 horas de clase, para todos los niveles y
edades.

El nUmero maximo de alumnos en el grupo
es de 4y el minimo de 3, salvo en los
cursillos de iniciaciéon con alumnos de
menos de 10 anos en los que el maximo es
de 5 personas.

En la temporada 2023 - 2024 las clases de
padel han sido impartidas de manera
general por 7 monitores; Abel Sadenz, Pablo
Lusarreta, John Arebalo, Eduardo Vidondo,
Maria Erroz, Javier Martin, Mateo Arriazu y
el propio Félix Azagra.

A lo largo de la temporada, esta seccién
organiza tres eventos destacados: En
primer lugar, el ranking social en las
modalidades de mixto y femenino, en el
qgue compiten unas 180 personas. En
segundo lugar, el torneo social de padel
que se celebra a final del verano, y en el
que suelen participar un centenar de socios
y por ultimo el trofeo Honda de Padel.



EQUIPOS

La seccidon de padel cuenta con sus equipos
femenino y masculino A y B. Los conjuntos
A representan al Club en los campeonatos
regionales y nacionales, mientras que los B
compiten a nivel regional. También existen
4 conjuntos de veteranos, 2 femeninos y 2
masculinos, y uno de super veteranos, con
las jugadoras de mds de 45 anos y los
jugadores de mas de 50.

En categoria de menores, se compite en los
Juegos Deportivos de Navarra y en los
campeonatos de Espana por equipos en
categoria infantil, cadete y junior, asi como
en la Copa Reyno de menores. Por ultimo,
se cuenta con 11 equipos (5 femeninos y 6
masculinos) en Copa Reyno, cada uno de
los cuales estd formado por unos 18
jugadores. Se trata de la competicién social
mas destacada de Navarra: se juega una vez
al mes durante todo el afo y en ella
participan todos los clubes federados de
navarra.

RESULTADOS DESTACADOS

En la ultima temporada, los resultados mas
destacados de los equipos han sido estos:

e Subcampedén 4% categoria masculina
copa Reyno de Navarra por equipos
absolutos de clubs,

e Subcampeén 1° categoria femenina
copa Reyno de Navarra por equipos
absolutos de clubs, Campedn categoria
masculina copa Reyno de Navarra por
equipos Veteranos.

e Campeodn segunda categoria masculina
en el cto Navarro por equipos de clubs,

e Subcampedn 1° categoria femenina en
el cto navarro por equipos de clubs

e Subcampedn 1° categoria masculina cto
Navarro por equipos de veteranos.
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PELOTA

Responsable: Asier Purroy

La secciéon de pelota es una de las que mas
solera tiene en el Club Tenis Pamplona.
Este arraigo puede deberse, entre otras
cuestiones, a su antiguedad en el Club, a la
importancia del deporte de la pelota en
Pamplona y en Navarra y, también, a la
trascendencia de los jugadores y los
equipos del club a nivel nacional e
internacional.

Como colofén se destaca el Torneo del
Jamoén, que en las 50 ediciones disputadas
desde 1971 se ha hecho un hueco entre las
competiciones de pelota cuero en
trinquete mas destacadas a nivel mundial.

La escuela de pelota estuvo formada por 85
alumnos en la temporada 2023 - 2024. Los
pelotaris se distribuian del siguiente modo:
* 19 pelotaris en Iniciacién
e 13 pelotaris en Avanzado |
¢ 13 pelotaris en Avanzado Il
* 13 pelotaris en Avanzado lll
e 6 pelotaris en Precompeticiéon |
e 9 pelotaris en Precompeticion Il
e 9 pelotaris en el grupo de goma
argentina en trinquete femenino.
* 5 pelotaris en goma argentina frontén
30m

Las sesiones de la escuela se imparten en
los dos frontones del Club, en el rebotillo y
en el trinquete.

Ademds de las clases regulares que se
imparten durante el curso, la seccién ofrece
intensivos en verano.

En la temporada 2023 - 2024 las clases de
pelota han sido impartidas por Asier Purroy
y Andres Rabas.

Esta escuela cuenta, ademas, con la
colaboracién del voluntario Oscar Insausti
que contribuye a la formacién de los
alumnos.

ORGANIZACION DE TORNEOS
A lo largo de la temporada, esta seccién
organiza un buen numero de torneos
sociales, que cuentan con un gran arraigo
en el Club:

e Torneo del Roscén, en Navidad.

e Torneo del Queso, en verano.

» Torneo del Chorizo, en verano.

» Torneo social de frontenis, en primavera

y en otono.
* Ranking Social.



COMPETICIONES POR EQUIPOS

La escuela de pelota cuenta con 2 equipos,
de frontén y de trinquete. Ambos conjuntos
participan en las competiciones nacionales
de mas alto nivel, como son el Campeonato
de Espafna de clubes en Divisién de Honor,
la Liga Vasca en Division de Honor, los
Campeonatos Navarros de frontén de
paleta cuero y pala corta, el Open de
Espafia de trinquete de paleta cuero y
paleta goma o el Campeonato Navarro de
trinquete de gomay cuero.

Paleta Tour de Pau

Es destacable la participacién de nuestra
escuela de pelota en el Paleta Tour, una
competicion internacional que se disputa
en Pau y localidades aledafias, y en la que
participan 12 clubes y selecciones navarros,
guipuzcoanos y franceses.

Este ano nuestros pelotaris lograron muy
buenos resultados en las categorias subl18 y
subl13 en la 14° edicion del Paleta Tour. En
subl18, Asier Martinez y Xabier Sdnchez se
proclamaron campeones de la competicién
Classic y de las quinielas. Ademas, Xabier
logré el premio Gizon, que es votado por
los propios jugadores. En subl3, Sancho
Ansoain y Jaime Iraburu lograron el tercer
puesto en la competiciéon Classic de las
quinielas. Sancho por su parte logré
también el reconocimiento como mejor
jugador de la categoria, que es votado por
los técnicos participantes. En la

clasificacion general de la competicion, el
Club logré la cuarta posicion.

JUEGOS DEPORTIVOS

En la dltima temporada, un buen numero de
pelotaris del Club se han proclamado
campeones de los Juegos Deportivos:

o Alvaro Fernandez de Arcaya y Nicolas
Zubeldia se proclamaron campeones en
categoria juvenil 2° en trinquete paleta
cuero.

* Marco Gortari e lon Lizarraga
subcampeones en categoria juvenil 2° en
trinquete paleta cuero.

e En categoria femenina, Irene Arraztoa
quedé campeona de paleta goma en
categoria juvenil individual en frontén 30
m.

Campeonato Navarro de paleta de cuero por

parejas:

« En primera categoria Carlos Beunza y
Daniel Ramos se proclamaron campeones

e En segunda categoria Javier Ubanell e
Inaki Moriones terminaron campeones y
Telmo Charro y Xabier Sanchez
subcampeones.

Campeonato absoluto de pala corta:
o Javier Amatriain y Asier Martinez

terminaron subcampeones de 2°
categoria.
Campeonato navarro paleta cuero
individual:

e Ignacio Escala se proclamo campeén y
Xabier Sdnchez, subcampeodn.

Copa paleta cuero:
+ La pareja formada por Javier Amatriain y
Asier Martinez finalizé subcampeones.



NATACION

Responsable: Imanol Ballano

La escuela de nataciéon ha sabido generar
valor como deporte completo y para todas
las edades. Gracias a ello, nuestra seccién ha
contado en la temporada 2023 - 2024 con
514 inscritos, distribuidos en estos niveles:

e FAMILIARIZACION: 32

e ENSENANZA: 130

* NIVEL 1 AVANZADO: 32

e NATACION INCLUSIVA: 4

o ESCUELA: 60

e PERFECCIONAMIENTO: 34

e PERFECCIONAMIENTO MANT.: 33
e ADULTOS: 104

e ADULTOS MAYORES: 12

* EQUIPO MASTER: 12

e EQUIPO DE COMPETICION: 62

Continua en auge la demanda de los
grupos de adultos, con la mayoria de sus
grupos completos y la creciente demanda
de personas mayores de 65 afos, que
durante esta temporada ha aumentado su

oferta y se ha incluido un tercer grupo en Las competiciones en las dque ha
horario de mafana. Los objetivos de estos participado cada categoria son estas:
grupos van enfocados al cuidado de la
salud y son personalizados, al estar * Benjamines: 7 jornadas de Juegos
destinados a un numero reducido de Deportivos de Navarra mas una jornada
alumnos. Nuestro grupo de Natacién final.
Inclusiva sigue con su puesta en marcha en e Alevines: 7 jornadas de Juegos
el mundo de la competicién, aspecto en el Deportivos de Navarra mas una jornada
que ha debutado esta temporada en el mes final, campeonato de Espana del
de febrero en una nueva ediciéon del Trofeo Consejo Superior de Deportes y
Ardoi de natacion adaptada. Campeonato de Euskal Herria de
verano.
Los monitores de la escuela de natacién e Infantiles: 7 jornadas de Juegos
son, ademas de Imanol Ballano, Anna Deportivos de Navarra mas una jornada
Alvarez, David Sanz, Miguel Asensio, Lucia final, campeonato de Espafia infantil de
Valero, Nerea Juaniz y Juan Elizalde. verano, campeonato de Euskal Herria de
invierno, de verano y de larga distancia.
EQUIPOS Y COMPETICIONES e Junior: 4 jornadas de liga individual,

La escuela de nataciéon cuenta con un campeonato navarro de invierno y de

equipo de competiciéon con 74 deportistas, verano, campeonato de Euskal Herria de

que a su vez se divide en 6 categorias de invierno, verano y larga distancia.
edades: 8 nadadores benjamines, 12 * Absolutos: 4 jornadas de liga individual,

alevines, 13 infantiles, 12 juniors, 17 campeonato navarro de invierno y de
absolutos y 12 de categoria master. verano, campeonato de Euskal Herria de

invierno, verano y de larga distancia.



En categoria master, grupo que cada vez
cuenta con mas adeptos, contamos con 12
nadadores que participan en el campeonato
de Espana de invierno, campeonato de
Espana de verano, campeonato de Espana
de fondo y el campeonato navarro master
dividido en cuatro jornadas, mas una
jornada mas de fondo. Ademas, se ha vuelto
a incluir en el calendario la liga de
promocion master, que paro su actividad en
la pandemia, y que tendra un maximo de
cinco trofeos en Navarray comunidades
limitrofes como Pais Vasco, Cantabria y la
Rioja.

Los resultados mas destacados de los
ultimos meses son estos:

* Medalla de bronce de Guillermo Vazquez
en el campeonato de EH de larga
distancia en la prueba de 3000 metros
libres. También participé lbai Rubio en
esa misma prueba alcanzando la octava
posicién general de su categoria.

e Copa Navarra de clubes, en categoria
masculina y por primera vez en la historia
del club, nuestro equipo quedé campedn
de la edicion del afio 2023 celebrada en
el mes de diciembre, mientras que en
categoria femenina lograron una muy
meritoria segunda plaza.

e En el tradicional Trofeo San Saturnino
que se celebra a finales de ano, cinco
nadadores del club lograron clasificarse
para las finales, Dani Sanz, Claudia Ruiz
de Erenchun, Ainhoa Beguiristain, Javier
Martin e lbai Rubio, consiguiendo este
ultimo la medalla de plata en la prueba
de 200 metros estilos.

o Javier Martin seleccionado y
representando a Navarra disputé el
Campeonato de Espafna por
Comunidades Auténomas de las
categorias infantil y junior de natacién en
una de las mejores piscinas del pais, Son
Hugo en Palma de Mallorca. Nadé las
pruebas de 50,100 y 200 espalda,
consiguiendo sus mejores marcas
personales en la totalidad ellas.

« Campeonato navarro de invierno 2022-23
(febrero), 3° posicién general en categoria
junior y 3° posiciéon general en categoria
absoluta. Campeonato navarro de verano
2022-23 (junio), 4® posicién general en
categoria junior y 3% posicién general en
categoria absoluta.

* En los Juegos Deportivos de Navarra en la
temporada 2022-23 nuestro equipo
benjamin consiguid la tercera posicion, al
igual que el equipo alevin. En |la
clasificacion general conjunta de las
categorias benjamin, alevin e infantil
nuestro club alcanzé esa misma tercera
posicion. En la clasificacion final
individual en categoria benjamin Tanit
Jiménez consiguié la medalla de oro y
Adriana Biart la medalla de plata en la
categoria de 10 anos, al igual que Adrian
Rodriguez que alcanzé también Ila
medalla de plata en la categoria 11 anos.

En categoria alevin Javier Martin
consiguio la medalla de bronce.
e Ainhoa Beguiristain, Ibai Rubio,

Guillermo Vazquez y Raquel Erroz se
desplazaron con la seleccién navarra de
natacién para participar en el Open
Andbank en Andorra, donde disfrutaron
de una gran experiencia personal y de
una competiciéon de gran nivel deportivo
en la que destacaron Ibai y Ainhoa con
mejoras en sus pruebas de 50 braza y 50
mariposa respectivamente.

e |lbai Rubio se clasific6é para nadar la
prueba de 50 libres en el campeonato de
Espana que se celebré en Sabadell del 20
al 23 de julio del 2023 realizando una
muy buena actuacion, quedandose muy
cerca de repetir su mejor marca personal
y sumando un gran numero de

ensenanzas y aprendizajes compitiendo
frente a los
nacionales.

mejores nadadores




e En categoria master un nombre a
destacado entre todos. Se trata de Carlos
Lasheras que se recorrié toda la geografia
nacional nadando en rios, pantanos,
embalses y mar abierto para disputar
diferentes campeonatos y travesias. A
comienzos del 2023 se desplazé hasta
Murcia para participar en el campeonato
de Espana master de fondo en el que
nadoé las tres pruebas 3000 libres, 1500
libres y 800 libres. El rendimiento de
nuestro nadador fue formidable y
consiguio la cuarta posicidn en la prueba
de mayor distancia, para alcanzar la
medalla de bronce en la jornada del
sdbado en los 1500 libres y tan solo 6
centésimas le privaron de una nueva
presea en el 800 libres, finalizando asi un
gran campeonato. En el campeonato de
Espana de aguas abiertas celebrado en el
Guadalquivir de Sevilla logré la medalla
de bronce en la prueba de 3000 metros.
La guinda del pastel la puso con la
medalla de oro de la Copa de Espana de
aguas abiertas que ratificé en la etapa
final celebrada en verano en la ciudad de
Malaga. Se trata de un logro sin
precedentes en la secciéon de natacion
del club, lo que otorga gran valor a lo
conseguido por nuestro deportista.

Récords sociales absolutos batidos:

En piscina de 25m se batieron récords a
cargo de Lucia Valero en 50 y 100 braza, 50
mariposa y 100 estilos y Raquel Erroz en 200
estilos. En piscina de 50m se batieron
marcas a cargo de Lucia Valero en 50
mariposa, Javier Ruiz en 50 espalda vy
Guillermo Vazquez en 100 mariposa.

Competiciones organizadas

Competiciones organizadas en el club: 1°
jornada de la liga individual 2022-23
(29/10/23) y Copa Navarra de clubes (2 y 3 de
diciembre del 2023).

Otras iniciativas de interés:

e Travesia Bahia de la Concha. 40 socios

del Club participaron en septiembre del
2023 en el evento organizado por la
escuela de natacion para nadar la
Travesia bahia de la concha en San
Sebastian, en esta edicion el resultado
mas destacado fue la segunda posicion
de nuestra nadadora Elena Torres en
categoria master.

En junio y para despedir la temporada, se
organizé6 un evento del equipo de
competicion de natacion que se
desplazaron al Ecoparque El Juncaral en
Huesca para realizar diferentes
actividades deportivas como tirolinas,
piraguas y futbol-golf, un evento ludico
cuyo principal objetivo era fomentar las
relaciones sociales entre todas las
categorias.

Convenio con la Universidad Publica de
Navarra para la cesiébn de material
deportivo para la realizacion de
actividades en un proyecto educativo en
la asighatura de ingenieria eléctrica.

El 29 de diciembre de 2023 se celebro el
50 aniversario de nuestra piscina
cubierta. Fue un dia repleto de
actividades en la piscina con una
masterclass de aquagym, hinchables
para los mas pequenos, partidos de
waterpolo, bautizos de buceo, un evento
solidario para recaudar fondos para la
Fundacion SOS Himalaya y un evento
social para conmemorar tan importante
fecha en el que se reconocid la labor de
Javier Eguiluz como director de la
escuela de nataciéon durante mas de 40
anos. También se reunieron fotografias
de estos 50 anos y diferentes objetos de
interés referentes a la natacién, como
gorros del equipo de anos pasados,
material de entrenamiento, trofeos,
medallas y el folleto de presentacién del
campeonato de Espana absoluto de
nataciéon que se celebré en el club en

1982.



TENIS

Director: Eduardo Sanz
Responsable de la escuela: Maria Garai

La seccién de tenis, deporte que da nombre
a nuestro Club, conté en la temporada
regular de 2023 a 2024 tenemos 576
alumnos distribuidos en 7 niveles:

e Minitenis: 53

« Infantil: 130

e Perfeccionamiento: 82
e Precompeticiéon: 117

o Competicion: 42

e Adultos: 126
 Mananas de Tenis: 26

Las clases de la escuela de tenis son
impartidas por 15 monitores (Maria Garai,
Idoia Garai, Itsaso Elizalde, Eduardo Sanz,
Jesus Rezusta, Kevin Garcia, Alberto Sanz,
Victor Martinez, Peio del Nido, Gonzalo
Martinez, Alejandro Ibarrola, Lucia Ibarrola
e Ihaki Zuniga Javier Aguirre y Martin
Iriarte)

Ademds de Ila temporada regular, la
seccion de tenis organiza campamentos y
cursos intensivos en verano, Semana Santa
y Navidad, que cuentan con mas de medio
millar de inscritos, 545 exactamente.

La escuela de tenis es prolifica a la hora de
organizar eventos y torneos. En el ultimo
ano los mas destacados han sido estos:
Ranking 3 individual (118participantes),
Ranking de dobles (13 parejas), Ranking
Mafhanas de Tenis (18 inscripciones),
Ranking Txiki bola amarilla (38
inscripciones), Ranking Txiki bola verde (29
participantes). Ademas, se organizaron 2
torneos del Circuito Social, Circuitos
Navarros, Torneo Familiar, Torneo de
Minitenis, Torneo Club Tenis Pamplona de
Semana Santa, Torneo Club Tenis
Pamplona de agosto, Torneo Club Tenis
Pamplona de fin de afio, Tennis and beer,
Tenis y turrén, Tenis por equipos y Liga de 3
Veteranos +35.

Este club cuenta con 266 personas con
licencia federativa para jugar a tenis.

Es destacable que esta secciéon también
organizé una charla pedagdgica del
reconocido pediatra Raimon Pélach dirigida
a padres y madres de adolescentes.

RESULTADOS DE LOS EQUIPOS

Alex Martinez y Lucia Ibarrola se
proclamaron campeones navarros
absolutos, siendo subcampedén Gonzalo
Martinez.

En dobles, se quedaron campeones del
cuadro masculino Alex Martinez e lker
Gaztambide, y en el cuadro femenino, las
campeonas fueron Lucia Ibarrola y Helena
Zuleta de Reales. En mixtos se
proclamaron campeones Eduardo Sanz y
Lucia Ibarrola.

En mixtos se proclamaron campeones
Eduardo Sanz y Lucia Ibarrola. En el
Master Navarro absoluto Gonzalo
Martinez y Lucia lbarrola consiguieron el
titulo.

En la Categoria Junior Alicia Viguria fue
subcampeona Navarra y en dobles Jaime
Soria y Alejandro lbarrola se quedaron
subcampeones.

En el Campeonato Navarro Cadete Koldo
Zuniga e Idoia Razquin fueron
campeones y Jaime Fernandez Arcaya
subcampedén. Koldo Zuniga y Jaime
Ferndndez Arcaya se proclamaron
campeones de dobles al igual que Alicia
Viguria y Laura Riezu y Alejandro Zarza y
Juan Gazpio subcampeones. En el Master
Navarro Cadete Koldo Zuniga fue
campedn y Alicia Viguria subcampeona.
En la categoria infantil Idoia Razquin fue
Subcampeona Navarra y Javier Bajo,
Lucas Sanz y Elisa Pérez subcampeones
de dobles.



e En el Campeonato Navarro Alevin Yago
Irujo se proclamé Campedn y Javier
Pagola y Aitana Vives subcampeones. En
dobles, Eduardo Llarena y Unax Salinas y
Aitana Vives y Paula Ortega fueron
Campeones, Yago lrujo Subcampedn. En
el Master Navarro Alevin Yago lIrujo se
proclamoé subcampedn.

o Alvaro Fernandez fue el campedn
navarro en la categoria veteranos +35,
Eduardo Sanz campedén navarro en la
categoria veteranos +45 y Javier Pablo
Garayoa campedén +55. En dobles la
pareja E. Sanz-A. Sanz vencié a D. Ayala-
T. Cayuela. En dobles 35 David Marculeta
y Roberto Zarza fueron campeones,
Txema Cayuela y Alberto Basurte
subcampeones. Veteranas +35 Ana Ayesa
fue campeona y Carmen Carrascal
subcampeona.

e Eduardo Sanz se proclamé campeédén de
la copa Potter de veteranos +45
representando a Espana.

Nuestros jugadores Ihaki Montes, Antonio
Prat, Alex Martinez, Iker Gaztambide, Luis
Lépez y Jaime Soria. Estados Unidos
estudiando y jugando a tenis gracias a una
beca académica y deportiva. Son jugadores
formados en nuestro club y gracias a su
buen nivel tenistico han conseguido ser
becados.

RESULTADOS DE NUESTROS EQUIPOS

* Equipo Absoluto Masculino. Campeédn
Navarro equipo Ay subcampedn
equipo B. Campedn Vasco-Navarro
Riojano Cantabro. Mantiene la 2°
Categoria en el Campeonato de
Espana.

* Equipo Absoluto Femenino.
Subcampedn Vasco-Navarro Riojano
Céantabro. Mantiene la 2° Categoria en
el Campeonato de Espana.
Subcampeonas Navarras de tenis.

* Equipo Absoluto Mixto. Mantiene la 1°
CategoriaVasco-Navarro Riojano
Cantabro.

* Equipo Junior Masculino. Campedn
Navarro y llega hasta los cuartos de
final del Campeonato de Espana
celebrado en el Real Club Tenis
Zaragoza.

* Equipo Cadete Masculino. Campeén
Navarro.

¢ Equipo Cadete Femenino. Campedn
Navarro.

* Equipo Infantil Masculino.
Subcampedn Navarro.

* Equipo Infantil Femenino.
Subcampedn Navarro

* Equipo Alevin Masculino.
Subcampedn Navarro.

« Equipo Alevin Femenino. Campedn
Navarro.

* Equipo Veteranos +35. Campedn
Navarro. Mantiene la 1° Categoria
Nacional en el Campeonato de
Espana.

* Equipo Veteranos +40. Mantiene la 1°
Categoria Nacional en el Campeonato
de Espana.

* Equipo Veteranas +45. Subcampedn
Vasco-Navarro Riojano Cantabro.



EVENTOS Y COMPETICIONES ORGANIZADAS

« Campeonato social por categorias: Torneo

social que se disputa en grupos de
jugadores con nivel similar. En esta ultima
edicion se inscribieron 109 socios.

El Ranking3 del Club, en su XXIX edicién, a
119 socios y socias que han disputado la
prueba desde el ultimo fin de semana de
octubre hasta mediados de junio. En total
han sido 11 periodos de competicion en los
que los participantes han ido jugando
partidos distribuidos en grupos de 3,
produciéndose ascensos y descensos cada
tres semanas.

Ranking de dobles. se celebré la IV edicion
del Ranking de Dobles, que conté con la
participacion de 18 parejas.

Y como novedad, se celebré la | edicidon
del Ranking Mananas de Tenis. Se
inscribieron 26 participantes.

Ranking Txiki, ya en su XVI edicién. El de
bola amarilla conté con 24 participantes,
el de bola naranja se inici6 con 6
participantes, que posteriormente
adquirieron un gran nivel y pasaron a
acompanar a los 23 socios que estaban
disputando el de bola verde.

Otros: torneos de minitenis (navidad-
junio), circuito absoluto intersport irabia
(enero), circuito infantil intersport-irabia
(mayo), campeonato navarro alevin
(marzo), torneo semana santa ctp,
campeonato havarro junior (mayo),
campeonato navarro de veteranos (junio),
torneo ibp ctp, torneo fin de ano ctp,
circuito social (junio-septiembre), tenis &
beer (junio-sep), mananas de tenis, torneo
dobles mananas de tenis (diciembre),
tenis & turrén (diciembre), torneo familiar
de navidad, torneo social en septiembre,
torneo de junio.
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Otras iniciativas de interés:

Tennis and beer, Charla pedagdgica del
reconocido pediatra Raimon Pellach
dirigida a padres y madres de
adolescentes, Tenis por equipos, Tenis y
turréon, Mananas de Tenis, Aprende a
competir, Preparacién fisica especifica
para tenis, Nueva metodologia en
minitenis e iniciacion |, Amistoso de
veteranos con otros clubes, Clinic de la
Rafa Nadal Academy en nuestro club
con 98 participantes



TAEKWONDO

Responsable: Inaki Tirapu
Entrenador: Mikel Martinez

La escuela de taekwondo conté Ila
temporada 2022 - 2023 con 41 alumnos,
que recibieron clase en la sala Mutilva 3.

El equipo de este deporte esta formado por
3 deportistas: Fermin Martinez , Ohiane
Olaso y Sofia Larumbe .

Esta seccidn organiza todos los anos, en el
mes de junio, el Campeonato infantil de
taekwondo. Este evento, que en 2022
celebré su 25° edicién, pretende ser la
primera experiencia en competicién para
todos los que se inician en este deporte.

En la ultima ediciédn participaron 180
deportistas de 16 clubes de Navarra.

En la final de los Juegos Deportivos de
taekwondo nuestros deportistas lograron
muy buenos resultados. En individual
poomsae, Maria Castro logré el oro y Sofia
Larumbe el bronce. En masculino, el oro fue
para Fermin Martinez. En combate infantil
-30 kg, logré el bronce lbai Olaso.

JUDO

Responsable: Ihaki Tirapu
Entrenador: Miguel Inda

La escuela de judo contdé la temporada
2022- 2023 con 22 deportistas en sus
niveles de iniciacion, perfeccionamiento y
competicion.

Las clases de esta escuela se imparten en la
sala Mutilva 4.

Esta temporada se ha conseguido cinturén
negro ler DAN de Judo para la judoca Rita
del Olmo. Lo logré por via de evaluacion
continua, consiguiendo el aprobado de los
6 bloques técnicos que requiere dicha
evaluacion. Rita suma este titulo a sus
logros como competidora.



GIMNASIA ARTISTICA

Responsable: Ihaki Tirapu
Entrenadora: Maday Cabrera

La escuela de gimnasia conté en la temporada
con 79 alumnas, divida en 5 grupos( iniciacion,
perfeccionamiento, pre competicion y
competicion) que a su vez se dividen en 2
categorias ( base y via olimpica) El equipo de
competicion estd formado ahora mismo por 9
niRas y ademas de varias nifnas pequenas que se
estdn preparando para subir al equipo de
competicion.

Ademas de la temporada regular, la escuela
ofrece cursos intensivos en verano, Semana
Santa y Navidad para sus alumnas.

Competiciones

Las gimnastas del equipo de competicién en la
temporada 2022- 2023 lograron un total de 108
medallas, 60 oros ,31 platas y 17 bronces, Un
récord de medallas en los afios que lleva la
escuela de gimnasia.

e 1lra fase de JDN se obtuvo un total de 21
medallas, 13 oros, 15 platas y 3 bronces.

e 2da fase de IJDN un total de 19 medallas, 10
oros, 6 platas y 3 bronces.

e 3ra fase JDN- Campeonato Navarro un total
de 48 medallas ,25 oros, 15 platas 'y 7 bronces.
Ademas quedaron 6° campeonas de Navarra
en su categoria, 4° sub campeonas, 1 bronce
general y 1 4° general.

e Trofeo Federacion (Campeonato por
equipos) lograron oro por equipos y
Campeonas de Navarra.

¢ Trofeo Amaya: Participaron 5 gimnastas y se
obtuvo un total de 16 medallas, 10 oros, 4
platas, 2 bronces y ademas quedaron 2
campeonas 1 sub campeona y 1 bronce en la
general individual.

¢ Campeonato de Espafa: Participaron 7 nifas
de la categoria base. En la categoria base 2 el
equipo compuesto por 3 ninas: Mixele Ariz,
Ariadna Jiménez y Aitana Mongelos,
quedaron bronce y 3° de Espafa. Individual:
Mixele Ariz queddé oro y campeona de su
categoria en barra de equilibrio y Ariadna
Jiménez queddé bronce y 3° de Espafa en
salto.

WATERPOLO

Responsable: Inaki Tirapu
Entrenador: Josecho Villanueva

La escuela de waterpolo conté Ia
temporada 2022 - 2023 con 36 deportistas,

20 de ellos forman parte del grupo de
adultos y entrenan en la piscina de 25 m,
mientras que los 16 del grupo de menores
entrenan en la pequena.

Esta temporada han competido en los
Juegos Deportivos de Navarra. Los alevines
con su equipo mixto perdiendo en el
ultimo partido el tercer puesto en la tanda
de penalties. Por su parte el equipo senior
debutdé en la Liga Navarra con un equipo
mixto mejorando su nivel en ataque y
defensa.

Para fomentar su participacion se
organizan diferentes torneos de Navidad,
Semana Santa y final de temporada.
Ademas, durante el verano se organiza los
“jueves de waterpolo” que se ofrece a todos
los socios para que prueben esta disciplina.



EXHIBICION DE “PICKLEBALL” EN
EL CLUB

El pickleball es un deporte de palas (o
deporte de raqueta) que combina
elementos del tenis, padel,
badminton y tenis de mesa, en el que
dos o cuatro jugadores golpean una
bola por encima de wuna red,
buscando anotar puntos y ganar sets.
Para ello se utilizan palas y una bola
de plastico soélido, hueca y con
agujeros.

Se trata de un deporte de gran
crecimiento en Estados Unidos y en
Europa. En Espana, la gestion de esta
disciplina deportiva ha sido asumida
por la Real Federacién Espahola de
Tenis.

Con el fin de que sea conocido
también por nuestros socios y puedan
comenzar a practicarlo, el socio
puede reservar el rebotillo y el Club
pone a disposicion del usuario el
material necesario.

PROMOCION EXCLUSIVA DE RAQUETAS DE TENIS Y
PALAS DE PADEL WILSON

El Club mantiene desde hace varios
anos un acuerdo de colaboracién y
patrocinio con la compania deportiva
Wilson, una de las marcas lideres del
mercado a nivel internacional.

En virtud de este acuerdo, nuestros
socios pueden adquirir en el propio
Club varios modelos de raquetas de
tenis y palas de padel Wilson a
precios muy ventajosos.

Este material puede adquirise en las
oficinas del Club.




EL PLAN DE CALIDAD
DE LAS ESCUELAS

Las ocho secciones deportivas del Club
Tenis Pamplona desarrollan el llamado
Plan de Calidad de las Escuelas.

Este plan de calidad consiste en la
evaluacion y el proceso de mejora continua
del alumno y de la propia escuela, y en el
fomento de los valores a través del deporte.

Concretamente, el Plan de Calidad se
concreta en las siguientes herramientas:

o Carta de bienvenida: a principio de
curso, se envia al alumnado de cada
escuela una carta en la que se
presentan la escuela y sus monitores, se
explicitan los objetivos técnicos del
nivel deportivo en el que se encuentra y
se ofrece un cronograma del curso.

e Libro de las escuelas: también a
principio de curso, se hace llegar al
alumnado un libro con la informacién
completa de la temporada, la visidn
estratégica del deporte en el Club e
informacion de utilidad de las escuelas.
Los inscritos a las escuelas de tenis,
padel, pelota y natacion reciben

también el Libro Blanco de
Metodologia de su escuela, donde se
detallan los objetivos y los

conocimientos técnicos que se
adquieren en cada uno de los niveles
deportivos.

» Informes trimestrales: cada alumno de
las escuelas es valorado en funciéon de
objetivos técnicos y de los valores del
Club, y recibe trimestralmente un
boletin con las calificaciones obtenidas.

» Cuestionario de satisfaccion: a final de
curso, el alumnado es animado a
rellenar un cuestionario de satisfaccion
anénimo. En él se valora la escuela en su
conjunto y, concretamente, a los
monitores. Las respuestas obtenidas en
este cuestionario son fundamentales
para la mejora continua de las escuelas.




EL CLUB AVANZA EN EL DEPORTE
ADAPTADO E INCLUSIVO

La Junta Directiva del Club, en su reunién ordinaria celebrada el 26 de octubre de 2022,
acordé incluir el desarrollo y la promocién del deporte adaptado e inclusivo entre los
fines del Club Tenis Pamplona.

El deporte adaptado consiste en adecuar la oferta de las escuelas deportivas del Club
al colectivo de personas con discapacidad, fisica o intelectual, o con una condicion
especial de salud. Para ello, se realizan adaptaciones en el reglamento, en el material
utilizado y en el espacio, con el fin de amoldar la practica deportiva a las caracteristicas
y necesidades de estas personas. El deporte inclusivo por su parte se orienta a la
convivencia, en un mismo grupo, de personas con y sin discapacidad, respetando el
objetivo de la disciplina deportiva.

Avanzando en este propésito, la escuela de natacion de nuestro Club ya cuenta con un
grupo de natacion inclusiva, compuesto por 4 personas. Esta previsto que estos
deportistas se inicien en la competiciéon el domingo 2 de abril en el Trofeo C.N. Ardoi
LK. de nataciéon adaptada. El objetivo del Club es avanzar en este camino y ofertar
préximamente grupos de deporte adaptado de las secciones de padel, pelota o tenis.

Las personas interesadas en obtener mas informacidén sobre este tema pueden
contactar con Inaki Tirapu a través del correo i.trapu@club-tenis.com




PROTOCOLO DE ACTUACION FRENTE
A LA VIOLENCIA EN LA INFANCIAY
ADOLESCENCIA EN EL AMBITO
DEPORTIVO Y DE OCIO

El Club ha desarrollado un Protocolo de actuaciéon frente a la violencia en la infancia y
adolescencia en el ambito deportivo y de ocio. Este protocolo se redacté el pasado mes de
mayo, siguiendo las directrices del Instituto Navarro de Deporte, y fue aprobado por la junta
directiva en su reunion ordinaria. La finalidad de este protocolo es la proteccién de los
ninos, nifas y adolescentes frente a las diferentes formas de violencia.

El documento esta basado en el protocolo elaborado por el Instituto Navarro del Deporte en
colaboraciéon con el Instituto Navarro de la Juventud, el Instituto Navarro para la Igualdad y
el Departamento de Politicas Migratorias y Justicia. Es de obligado cumplimiento para
todas las entidades que trabajen con menores, de forma habitual, en el ambito deportivo y
de ocio de la Comunidad Foral de Navarra seguin la Ley organica 8/2021 (art.47).

El protocolo, tras definir los conceptos de violencia, buen trato y entorno seguro, cita las
obligaciones del Club en materia de prevenciéon de la violencia infantil y adolescente.
Seguidamente, se define el proceso de actuacién que se debe desarrollar cuando se tiene
conocimiento de una posible situacién de violencia. Por ultimo se incluye el impreso de
solicitud de ayuda a través del que cualquier persona puede denunciar ante el Club una
situacion de violencia en la infancia o adolescencia.

El protocolo también contempla la figura del Delegado de Proteccién. En el caso de nuestro
Club, la junta directiva aprobdé que esta figura esté encarnada por Inaki Tirapu. Entre sus
responsabilidades estan las de iniciar las comunicaciones pertinentes en los casos en los
gue se haya detectado una situacién de violencia, ser la persona de referencia a la que los
menores de edad podradn acudir para expresar sus inquietudes y adoptar medidas para que
la practica del deporte y la actividad fisica no sea un escenario de discriminacion.

El protocolo esta disponible para su consulta en nuestra pagina web.




ACTIVIDAD DEPORTIVA
EN SALA

La otra vertiente de la temporada deportiva
del Club la conforman las actividades

q ) ) Horas semanales de
eportivas que se imparten en sala,

también llamadas "actividades dirigidas". A actividad deportiva:
diferencia de las escuelas, las actividades se
dirigen fundamentalmente a personas 127

adultas que desean hacer deporte en grupo
guiados por un monitor, una o varias horas

a la semana. Inscripciones en grupos fijos

Durante la temporada 2022 - 2023, el Club 1.736
ha impartido clases de las siguientes
actividades deportivas:

Sesiones sueltas

contratadas en la web
* Acuagym (4 horas semanales)

« Body Pump (14 horas semanales) 3.314

e Body Combat (1 horas)

» Body Attack (1 hora)

* Boxeo (3 horas semanales)

e Ciclo indoor (12 horas semanales)

e Ciclo tonic (2 horas semanales)

e Core (4 horas semanales)

* Entrenamiento Funcional (5 horas
semanales)

o Espalda sana (2 hora a la semana)

« Fama dance (1 hora a la semana)

o Fitness (4 horas a la semana)

e GAP (4 horas a la semana)

e Gimnasia senior (10 horas semanales)

» Gimnasia para grupos sensibles (2 horas
semanales)

e Interval Training (3 horas semanales)

« MMA (3 horas semanales)

« Pilates (28 horas semanales)

o Preparacion fisica (4 horas semanales)

e TRX (4 horas semanales)

e Tonificacién (1 hora semanal)

* Yoga (13 horas semanales)

e Zumba (2 horas semanales)

Las clases impartidas suponen 127 horas
de deporte en sala a la semana.



Las actividades de la temporada fueron
impartidas por los siguientes monitores:

-Alicia Elizalde: ciclo indoor y TRX.

-Juanjo Armananzas: Yoga.

-Lourdes Arana; body pump, Interval
training, gimnasia senior, tonificacion,
pilates y Core.

-Maday Cabrera: GAP y pilates.

-Mariana Sampastu: gimnasia senior,
pilates, TRX y body pump.

-Minako Hiro: yoga.

-Rosa Lépez: Fithess y ciclo tonic.

-Susana Lapido: pilates, GAP, body pump y
espalda sana.

-Victor Armisén: boxeo y MMA.

También se conté con las empresas
colaboradoras Sedena y AquaSport.

En la temporada 22-23, el Club ofrecid tres
posibilidades de alta para practicar las
actividades deportivas:

-Inscripciéon a un grupo fijo: se registraron
1.736 inscripciones de este tipo.
-Contratacion de sesiones sueltas: entre
los meses de septiembre y abril, se
contrataron un total de 3.314 sesiones
sueltas a través de la web.

Bono Activo: 8 personas escogieron la
opcion de bono, con la que pueden asistir a
todas las sesiones deportivas que deseen
por una cuota fija

CURSOS DE ESQUI

ENTRENAMIENTO EN CASA CON
VIDEOS DE LES MILLS

Esta temporada, el Club siguié ofreciendo a
todos sus socios el servicio de videos de Les
Mills, que en sus primeros meses ha sido
contratado por 25 personas.

Con este servicio, el socio puede ver videos
de alta calidad de 10 actividades deportivas
a través de la app o de la web del Club y
practicar deporte desde casa en el horario
que mejor le venga.

Se trata de una propuesta que puede ser de
interés para las personas con poco tiempo,
horarios cambiantes o que debido a la
pandemia no quieran practicar actividades
dirigidas en grupo en el Club.

También son adecuados para
complementar las actividades que se
realizan en el Club con sesiones en casa.

Los videos de las actividades son de muy
alta calidad y su duracién es la de una
sesion completa: entre 15 y 60 minutos, en
funciéon de la actividad.

Para acceder a estos videos, los socios
deben darse de alta en el servicio.
Posteriormente, pueden acceder a ellos a
través de la web o de la app del Club y
verlos en su movil, su tablet o en su
television.

Desde los anos 70 del pasado siglo, el Club ofrece
cursos de esqui en la estaciéon de Candanchd.

En la ultima temporada, entre los meses de enero
y marzo, un total de 114 personas participaron en
estos cursos, en los que trabajaron 17 monitores.
Se impartieron 606 horas de clase en total.



EL GIMNASIO

El servicio de Gimnasio pretende facilitar la
actividad fisica de las personas mayores de 16
anos.

El gimnasio cuenta con un espacio de 562
metros cuadrados y esta ubicado en el edificio
de vestuarios. Esta dividido en tres zonas con
diferentes fines para favorecer el
entrenamiento: la zona cardiovascular, zona de
estiramientos y zona de fuerza.

Cada ano, se realizan compras de material y
renovaciones de maquinas para que el
gimnasio siempre cuente con equipamientos
de vanguardia. La ultima compra de materiales
que se ha realizado ha sido la renovacién de las
mancuernas, ampliacion de pesoy hacka con
un coste de 22.000€ y Hip trust, 3.500€

Durante todo el horario de servicio del
Gimnasio existe personal debidamente
cualificado, profesionales de la educacion fisica
para asesorar e informar a nuestros socios en
todo lo relacionado con la creaciéon de
programas de entrenamiento personal vy
acondicionamiento fisico.

En la ultima temporada, los monitores del
gimnasio han sido: Alfonso Salvador, David
Fernandez, Eduardo Buldain, Alicia Elizalde y
monitores de la empresa Sedena (Nacho
Bejarano, Asier Aspurz, etc.)

.

EVOLUCION DE INSCRITOS

Este ano se ha recuperado el nimero
de inscripciones de aios anteriores.

En el ano 2023 se dieron de alta 2269
cuotas para poder acceder (anual,
semestral, trimestral y bonos de 30, 10
y 1sesién)



INCORPORADO NUEVO
MATERIAL EN EL
GIMNASIO

Con e fin de mantener el
equipamiento del gimnasio
actualizado, este ano el Club ha
incorporado dos maquinas nuevas.

Hack squat

Este elemento esta orientado al
entrenamiento para el desarrollo del
tren inferior.

También se han renovado |las
mancuernas y los discos, incorporando
mancuernas de hasta 40 kg.

El importe total de estas inversiones
asciende a 22.041 euros (L.V.A. incluido)

Pure Hip Trust de Technogym

Esta maquina estd orientada al trabajo
de los gluteos. Con ella se puede
fortalecer esa zona con mayor
comodidad y menor riesgo de lesion
gue con otros ejercicios realizados con
barra.

Gracias a un acuerdo con la marca, la
maquina ha podido adquirirse al
precio de 3.577,73 euros.




ENTRENAMIENTOS
PERSONALES

El servicio de entrenamientos personales
del Club se dedica a ofrecer
entrenamientos fisicos personalizados,
gracias a los cuales la persona pueda lograr
sus objetivos fisicos o de salud. Los
entrenamientos son definidos por un
entrenador profesional, experto en la
materia, y se desarrollan en el propio Club
con él.

Los monitores del Club en la ultima
temporada han sido Diego Corral, Alvaro
Vaquero, Javi Martins, Nacho Bejarano,
Asier Aspurz, Alicia Elizalde y Maria
Romero

El servicio consiste en un programa de
entrenamientos personales, compuesto de
sesiones de 1 hora de duracién que pueden
desarrollarse de manera individual, en
parejas o en grupos de 3 a 5 personas.

Los entrenamientos se imparten en 2 espacios:

Sala del centro médico. Equipada con una
magquina de poleas total gym de la marca
rockfit, ademas de espalderas, TRX, una
bicicleta estatica, bosus, balones
medicinales y demas material para el
entrenamiento personal.

Sala de Multiactividad. En una relevante
apuesta del Club por este servicio, esta sala
se preparo especificamente para el
entrenamiento en grupos de 3 a 5 personas.
Estad equipada con una jaula para el trabajo
de fuerza, suelo para entrenamiento
funcional, varias bicicletas estaticas y
demas material para el entrenamiento
funcional.

Este servicio ha finalizado el 2023 con 101
inscripciones.

GRUPOS DE SENDERISMO

Y CICLOTURISMO

El Club cuenta con un grupo de senderismo
y otro de cicloturismo. Se trata de grupos
auténomos, que no dependen de la
estructura del Club y que son liderados por
socios que realizan esta funcién de manera
voluntaria.

SENDERISMO

El grupo de senderismo esta liderado por
Patxi Paris. Este grupo realiza salidas los
domingos, por distintas cimas y rutas
verdes de Navarra.

Estdn inscritas en el grupo unas 40
personas, y la media de asistencia a las
salidas es de 20, aproximadamente.

CICLOTURISMO

El grupo de cicloturismo esta liderado por
Dani Ruano. Este grupo, compuesto por
unos 75 cicloturistas, realiza salidas todos
los sabados de enero a octubre.

En

los ultimos dos afos, el grupo de

cicloturismo ha emprendido dos iniciativas
solidarias de gran relevancia:

En el verano de 2020, realizaron una
ruta de 500 km de manera
ininterrumpida por toda Navarra, para
recaudar fondos para las ONGs GERNA y
ADACEN. Se recaudaron 4.500 euros
para cada una.

En 2021, realizaron la marcha Pamplona

- Cambrils, también de manera
ininterrumpida, con el objetivo de
recaudar fondos para ANELA. Se

recaudaron 4.000 euros.



VIDA SOCIAL

La vida social en el Club ha sido retomada
tras dos anos de pandemia, disfrutando de un
gran numero de eventos sociales y deportivos.

El Club organiza sus eventos por temporadas:

e Agenda de Semana Santa: Durante las
vacaciones de Semana Santa, el Club
ofrece talleres infantiles, campamentos y
una completa agenda deportiva de sus
escuelas de tenis, padel, natacion y
gimnasia artistica.

e Agenda deportiva y social de verano:
Durante este periodo se celebran un gran
numero de eventos destacando los actos
exteriores ya que se ha aprovechado del
buen tiempo. ElI Dia del paniuelico,
orgahizando nuestro propio txupinazo, el
encierro txiki y capea. Otra de las ofertas
son las verbenas de agosto de todos los
viernes dirigidas a nuestros socios mas
jovenes. Otro gran dia de celebracién es el
dia del Socio. Este dia cuenta con diversas
actividades como atracciones infantiles,
chistorrada, espectaculos para toda la
familia y como colofén una verbena en la
tarde noche, disfrutando de un gran dia
para todos los socios.

e Agenda de Navidad: La agenda de las
fiestas contempla multitud de cursos,
torneos y encuentros. En el area social,
destacan importantes actividades como
la actuacién del coro del Club, el
encendido navidefo con chocolatada, la
Cena social de Navidad, actividades
infantiles, el bingo navideno, la presencia
de la Carroza de los carteros reales, la
visita de las dromedarias de SS.MM. los
Reyes Magos y actuacion de los
Abanderados Italianos. Este ano todas
estas actividades fueron acogidas por un
gran numero de socios.




LUDOTECAS Y
ACTIVIDADES INFANTILES

El club cuenta con dos salas dedicadas a los
mas pequenos. Por un lado el socio mas
pequeno puede disfrutar de la ludoteca
infantil (guarderia) que cuenta con un gran
parque infantil y diferentes zonas de juegos.
Esta sala cuenta también el nuevo Rincoén
de Lectura, un amplio espacio para
fomentar la lectura entre los nifnos de 0 a 8
anos. En el edifico de Cazadores esta la sala
juvenil, dirigida a los chavales de 8 a 14
anos, que ofrece actividades para los mas
mayores y cuenta también con una gran
zona ludica.

Estas dos salas ofrecen una gran agenda
social de actividades dirigidas para todos
los nifnos del Club. Dispone de una
programacién de talleres durante los
periodos estivales de Semana Santa y
Navidad. También ofrece una semana
especial para las celebraciones de
Halloween y Carnavales cerrando estos dos
actos con una cena social y animacién
infantil.

CAMPAMENTOS

En Navidad, verano y Semana Santa, el Club
ofrece a sus socios campamentos que
constan de un programa completo de
juegos, manualidades y actividades ludicas
y deportivas para ninos y ninas de 4 a 10
anos.

El pasado ano, 54 menores participaron en
los campamentos de Navidad, 53 en los de
Semana Santa y cerca de 650 en los de
verano.
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MEJORA DE LA INSTALACION DE LA

GUARDERIA

Durante este ano el Club ha realizado una
relevante reforma de la guarderia. Esta
reforma ha constado de dos acciones. En
primer lugar, de la colocacién de un nuevo
suelo de linéleo en toda la zona de juego
(282 m2). En segundo lugar, de la renovacion
de toda el area de psicomotricidad infantil,
dirigida a los menores de 2 anos.

El importe total de esta inversién asciende a
30.575,17 euros, que se desglosan en 21.513
euros para el suelo y 9.062,17 euros para el
area de juego.




51 EDICION DEL

TORNEO DEL JAMON

El pasado mes de agosto el Club celebré
la edicion numero 51 de nuestro Torneo
del Jamodn. El evento tuvo lugar en el
trinquete del Club del 25 de agosto al 2
de septiembre.

Como novedad conté con un cuadro
femenino de primera categoria, en la
modalidad de paleta goma. En él,
participaron 12 destacadas jugadoras de
origen navarro, vasco y francés. Entre
ellas estaban las mejores pelotaris
actuales, como es el caso de Maider
Ardanaz, Maider Mendizabal o Aizkoa
Iturrino, ademas de dos deportistas de
nuestro Club: las jéovenes lIrati Purroy e
Irene Arraztoa. Las 6 parejas de chicas
jugaron el torneo distribuidas en dos
grupos de tres.

En cuanto a los chicos, su cuadro estuvo
formado por 8 parejas de jugadores, que
distribuidos en dos grupos de cuatro.

Un ano mas, compitieron los mas
destacados jugadores del mundo de la
modalidad de paleta cuero en trinquete,
provenientes de Francia, Argentina y
Espana. Entre ellos estuvieron los
ganadores de las ultimas ediciones de la
competicion, asi como los campeones
del reciente mundial de Biarritz vy
algunos de los mejores pelotaris navarros
de frontén y trinquete. Es el caso de
Lascoiti, Beunza, Anso, Berrogui o Ayarra,
en la que fue su primera participacion en
el torneo. Estaba previsto que se contara
también con la presencia de Carlos
Baeza, campedn del mundo y de Europa
de pala corta, pero finalmente no pudo
jugar por estar lesionado.

Como es tradicional, tras las finales femenina
y masculina se procedié a la entrega de
premios del torneo. También se entregaron
los trofeos “Fernando Casado”, al mejor
jugador y a la mejor jugadora, en la que fue su
26° edicion, y “Javier Hernandez a los Valores
del Deporte”, en su 15° edicidn, a los pelotaris
gue mejor encarnaron los valores deportivos
del Club.

Ademas de la categoria masculina de paleta
cuero y la femenina de paleta goma, al mismo
tiempo que el torneo se disputaron las
competiciones sociales de ambas
modalidades.




LAS PAREJAS ARDANAZ - HALSOUET Y
VILLEGAS - ANDREASEN, CAMPEONAS DEL
51 TORNEO DEL JAMON

Las parejas formadas por Maider Ardanaz - Sylvie Halsouet y Alfredo Villegas - Facundo
Andreasen se alzaron en el trinquete con la txapela de la 51 edicién del Torneo del Jamon.

En la modalidad de paleta goma, Ardanaz y Halsouet superaron por 2 jokos a O a nuestra
jugadora Irene Arraztoa y Nagore Martin. En paleta cuero, Villegas y Andreasen vencieron
por un ajustado 2 a1 a Guille Pérez y Mitxel Fernandez, deportista del Club. Los dos partidos
se disputaron en un gran ambiente de publico, que llené las gradas del trinquete.

El reconocimiento Fernando Casado al Mejor Jugador en su 26° edicién fue entregado por
Asun lbarrola, viuda de Fernando, a Facundo Andreasen y a Nagore Martin. Ana Ormaechea,
sobrina de Javier Hernandez, entregé el Trofeo Javier Hernandez a los Valores del Deporte,
en su 157 edicidon, a Uxue Murillo y Guille Pérez.

El titulo del torneo social de paleta goma fue para los hermanos David y Javier Marculeta,
mientras que fueron subcampeones Javier Iraburu y IAigo Zaratiegui. En el social de paleta
cuero lograron el titulo Javier Insausti y Javier Gaztambide, que ganaron en la final a Telmo
Charro y Xabier Sanchez.

A las finales y la entrega de premios del torneo asistieron, entre otras personalidades, Toni
Lerga, presidente del Club Tenis Pamplona; DAa. Cristina lbarrola, alcaldesa de Pamplona; y
Javier Conde, presidente de la Federacién Navarra de Pelota.
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50 ANIVERSARIO DE
LA PISCINA CUBIERTA

El pasado viernes 29 de diciembre tuvo lugar
una jornada conmemorativa para celebrar los . . | s '
50 afos de vida de nuestra piscina. ¥ Y ¥ -V Y I

La piscina cubierta de nado de nuestro Club
fue inaugurada en octubre de 1973.
Construida de manera similar a las piscinas
olimpicas de Munich 1972, desde su apertura
este vaso ha sido testigo de las brazadas de
miles de socios de distintas generaciones.

Entre ellos se encuentran los nifos que
aprenden a nadar, los deportistas que han
llevado el nombre de nuestro Club a lo largo
de las piscinas de toda Espana y los adultos
que practican esta actividad como medio
para lograr bienestar, salud y calidad de vida.

El acto contd con la siguiente programacion:
De 10 a 11 h: Sesién de aquagym gratuita.

De 11 a 13 h: Actividades infantiles: barcas e
hinchables con acceso libre.

De 13 a 1430 h: Torneo triangular de
Waterpolo.

De 16 a 18 h: Bautismo de buceo.

De 18 a 20 h: Nado solidario. Actividad de
nado para recaudar fondos para la
organizacioén SOS Himalaya. Cada
participante nadara una serie de largos a una
determinada velocidad y donara 5 euros a
esta ONG.

A las 21:30 h: Cena conmemorativa en el
restaurante.

El evento fue un éxito y agradecemos a todos
los socios por su participacion.




TORNEOS CELEBRADOS
EN EL CLUB

XXVII TORNEO OPEN CLUB TENIS PAMPLONA

Del 29 de julio al 6 de agosto se disputdé el Torneo de
tenis Open Club Tenis Pamplona que dirigido a todas las
categorias masculina y femenina desde sub-10 a
veteranos (+35, +45, +55 y + 65). La categoria absoluta
pertenece al circuito nacional IBP y contara con premios
econdémicos.

TORNEO DE SEMANA SANTA DE TENIS

El Club organizé un torneo de Semana Santa de tenis,
que se jugo del 10 al 16 de abril en las categorias infantil,
cadete, junior, absoluta y veteranos (+45, +55, +65).

Estd abierto a personas socias y no socias siempre que
tengan licencia de tenis. El nivel infantil se jugé en pista
rapida, mientras que el resto de las categorias lo hicieron
en tierra batida.

LOS RANKINGS 2023-2024, PATROCINADOS POR MAZDA
SOLAUTO

136 personas disputaron los rankings de tenis (112 el
tradicional y 24 la nueva opcién de mananas), 104 los de
padel (64 el mixto y 40 el femenino)y 48 el de pelota.

Los Rankings 2023-2024 son patrocinados por Mazda
Solauto.

TORNEO VERANIEGO DE FUTBOL,

DIRIGIDO A NINOS Y NINAS DE 6 A 12 ANOS

El Club organizé el pasado verano un torneo veraniego
infantil de futbol, que se disputé en las pistas 3x3 (pistas
polivalentes)

Uno de los requisitos eran que los equipos debian estar
formados por un minimo de 3 y un maximo de 6
jugadores. Los partidos se jugaron en las dos pistas
exteriores de lunes a viernes a las 19 y a las 20 horas.
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DAVID FERRER PRESENTO
EL TROFEO CONDE DE
GODO EN NUESTRO CLUB

El pasado sdbado 18 de marzo por la
manana, nuestro Club acogié una
jornada de presentaciéon del Torneo
Conde de Godo, destacada competicidon
de tenis cuya ediciobn numero 70 se
disputoé en Barcelona del 15 al 23 de abril.
la jornada conté con diferentes actos :

» Clinic dirigido a todas las personas de
todas las edades inscritas a la escuela
de tenis, al ranking de tenis o a otras
iniciativas de esta seccién deportiva.
El clinic, de 90 minutos de duracién,
consistié en la practica de juegos y
puntos en distintas pistas.

e Sorteo de regalos de Tennium,
entidad organizadora del torneo
Conde de Godo, entre todas las
personas participantes en el clinic.

» Presentaciéon del 70° Torneo Conde de
Godé. El salén social acogié una breve
presentacion de la 70 edicion del
torneo Conde de Goddé en la que
participaron David Ferrer, director del
torneo, y Blau Clapés, de la empresa
Tennium. Tras la presentacién, Ferrer
hablé sobre su experiencia en el
mundo del tenis.

El salén social acogié la charla de presentacion del Trofeo Conde de Godé. En ella,
ademas de David Ferrer, intervinieron Toni Lerga, presidente de nuestro Club, y Blau
Clapés y Xavier Gonzalvez, de la empresa Tennium, organizadora de torneo. La charla
contd con la asistencia de cerca de 200 personas.

Durante este encuentro, ademas de dar a conocer el torneo, el extenista relaté sus
experiencias como profesional de este deporte, en una época en la que coincidié con
los mejores tenistas de la historia, como es el caso de Federer, Djokovic o Nadal, ante el
que perdid en cuatro ocasiones en la final de esta competicion.

La jornada se cerré con la entrega de regalos entre ambas entidades. El Club obsequié a
David Ferrer y al personal de Tennium con una placa conmemorativa y un panuelico de
San Fermin.




ACTIVIDADES Y
ESPACIOS PARA EL
PUBLICO SENIOR

“En el movimiento esta la vida
y en la actividad
reside la felicidad”

Aristoteles.

[
A Club Tenis
Pamplona




El Club aumenta paulatinamente su oferta
de actividades y espacios sociales y
deportivos orientados al publico senior.

En el area deportiva, los objetivos de estas
propuestas son fomentar el deporte entre
las personas mayores y mejorar su calidad
de vida.

En el area social, se busca dotarlos de
espacios de estancia con amigos o con
personas de su entorno y de ofrecerles
opciones de ocio adecuadas a sus gustos y
hecesidades.

El objetivo final es el de mejorar la salud
fisica y mental de nuestros socios.




AREA SOCIAL
ESPACIOS

El Club ofrece a este publico diferentes espacios para que puedan
disfrutar de zonas mas tranquilas donde tomar un café o mantener
una agradable conversacion sin grandes bullicios.

Sala de lectura

La sala de lectura, situada en la segunda planta del edificio social,
tiene como finalidad que el socio pueda disfrutar de un espacio en
silencio y relajado para la lectura de prensa y revistas.

Sala de cartas

Actualmente la sala de cartas, ademas de dedicarse a estos juegos,
es el lugar donde se imparten el bridge y el coro. También esta en la
segunda planta del edificio social.

En 2023, esta sala fue reformada para adecuarla en mayor medida al
publico senior. Con la actuacion se pretendia que en la sala
convivieran dos actividades: una parte del espacio se destina al
juego de cartas y la otra es una zona de esparcimiento y
conversacion, acondicionada con butacas y sofas.




AREA SOCIAL
CURSOS

Bridge

El Club cuenta con un grupo de socios aficionados a jugar al bridge,
juego de naipes de 4 jugadores que se disputa por parejas y que
consiste en que en cada ronda una de las parejas debe ganar como
minimo un numero de bazas previamente acordado.

Es una actividad que estimula el desarrollo de habilidades cognitivas y
sociales de sus jugadores, concretamente las de planificacion
estratégica y las de colaboracion en la consecucion de tareas complejas.
Las clases son dinamizadas por Santiago Martinicorena y tienen lugar
los martes por la manana en la sala de cartas del Club.

Coro

Hace unos anos, el Club aposté por lanzar su propio coro, en el que se
animaron a participar una veintena de socios.

Es una actividad amena y muy adecuada para cualquier persona a la
que le guste cantar canciones de todos los estilos musicales, que quiera
pasar un buen rato y conocer a otras personas con esta aficion.

El profesor del coro es Patxi Martin, profesional de la musicay
responsable de varias agrupaciones corales de la region.

Los ensayos tienen lugar los lunes de 19 a 21 h en la sala de cartas.

El coro también
realiza actuaciones
en el Club, se
organizan dos
conciertos: uno en
Navidad y otro en
junio.




AREA SOCIAL
ACTUACIONES Y EVENTOS

Durante todo el aio, el Club organiza un buen niimero de
actuaciones y eventos dirigidos fundamentalmente a las personas
senior.

Veladas musicales en junio

Durante el mes de junio el Club oferta musica en directo de
acompanamiento en la terraza del Club.

Con este tipo de actuaciones se pretende que las personas socias
disfruten de un rato agradable en la terraza con sus amigos o
familiares, mientras escuchan musica de diferentes estilos.

Comida de San Fermin

Con motivo de una de las fechas mas importantes para un
pamplonica, el Club organiza para sus socios una comida que se
celebra desde hace unos anos el dia 8 de julio.

Esta celebracion tiene lugar en el salon social y esta acompanada por
musica en directo.

Es un gran dia para disfrutar entre socios de las fiestas de San Fermin.




AREA SOCIAL
ACTUACIONES Y EVENTOS

Campeonato navideino de Mus

A final de ano, el Club organiza el campeonato navideno de mus.
Este torneo se juega durante todo el mes de diciembre. Las partidas
se disputan todas las tardes de martes a viernes en la sala de cartas.

Bingo Navideiho

El Bingo Navideno es una de las actividades con mayor afluencia de
socios en la temporada navidena. Se celebra del 26 al 30 de
diciembre en el salon social y cuenta con una afluencia de cientos
de personas cada tarde. Ofrece premios como jamones, vino, cestas
navidenas, bombones, etc.

Cena de Navidad, con actuacion musical

Como inauguracion de los eventos navidenos, el Club organiza en su
salon social una cena para mas de 150 personas. En la sobremesa de
la cena tiene lugar un sorteo de regalos y, tras este, la actuacion de
una destacada orquesta.




AREA DEPORTIVA
ACTIVIDADES DIRIGIDAS

Gimnasia Senior

Gimnasia senior es una actividad que busca aumentar la calidad de
vida de las personas mayores de 60 anos a través de la mejora de la
condicion fisica. En las clases se realizan ejercicios adecuados a esa
franja de edad orientados a mejorar principalmente la fuerza, la
movilidad, el equilibrio y la resistencia.

La Gimnasia Senior que se realiza en el Club es ideal tanto para
quienes siempre han practicado deporte como para los que no. Los
ritmos de adaptan en funcion de la fuerza y las condiciones fisicas
del alumnado, con la finalidad de conservar un estado fisico
saludable y asegurando su eficacia con los ejercicios.

Actualmente, el Club cuenta con 163 personas mayores de 60 anos
inscritas a esta actividad.

Gimnasia para grupos
sensibles

Se trata de una actividad para
mejorar la condicion fisica de
las personas que cuentan con
alguna patologia de movilidad
reducida y no puedan realizar
actividades de gran impacto.

También es una actividad enfocada a personas con edades avanzadas
que tengan un nivel fisico bajo o que no puedan seguir el ritmo de
una actividad colectiva.

En esta especialidad se realizan ejercicios debidamente cuantificados,
de intensidad baja, que les ayuden a mejorar su calidad de vida. Las
clases estan formadas por grupos muy reducidos.

Actualmente, el Club cuenta con 14 personas inscritas a esta actividad.




AREA DEPORTIVA
ACTIVIDADES DIRIGIDAS

Yoga

El yoga busca, a través de las posturas, movimientos y control de la
respiracion, en perfecta armonia en términos de practica fisicay
mental.

La ensenanza de los ejercicios busca un estado de relajacion
maximo al mismo tiempo que mejora la calidad de movimientos de
quienes lo practican. Dedicar unos minutos a practicar yoga en
nuestra vida diaria es muy adecuado para percibir sus beneficios
tanto a nivel fisico como mental.

Actualmente, el Club cuenta con 93 personas inscritas a esta
actividad.

Marcha nérdica

Esta primavera, el Club ha puesto en marcha una nueva actividad: la
marcha noérdica o Nordic Walking. Este tipo de marcha es un
ejercicio fisico aeréobico moderado que proviene del esqui del fondo,
considerado uno de los deportes mas completos. Consiste en
caminar con dos bastones impulsandote a la vez que te apoyas en
ellos, con lo que desarrolla la musculatura del tren superior
disminuyendo la sobrecarga de las articulaciones del tren inferior.
De este modo se mejora la movilidad de la espalda y el erguimiento
corporal.

El Club ofrece un curso de marcha nérdica compuesto por una
sesion tedrico-practica y por 5 salidas por Pamplona.
Actualmente, el Club cuenta con 50 personas inscritas a esta
actividad.




AREA DEPORTIVA
PROPUESTAS DE LAS ESCUELAS

Tenis: Manhanas de tenis.

Desde las escuelas deportivas también se ha ido acercado a este
publico con diferentes ofertas deportivas. La escuela de tenis cuenta
con un grupo de clases de tenis, lamado mananas de tenis.

Es una actividad que se organiza para los socios en horario de
manana de lunes a viernes.

El objetivos de las clases es que el alumnado practique este deporte
y a la vez comparta buenos ratos jugando a tenis. La clase consiste
en comenzar con un pequeno entrenamiento y a continuacion se
hacen unos dobles entre todos. A lo largo de la temporada se
organizan pequenos torneos reldmpagos para que el socio disfrute
del tenis.

Natacién para Mayores

la actividad de natacidon para mayores consiste en un grupo
reducido de perfeccionamiento, que trabaja con el objetivo de
adaptar los distintos estilos de nado a estas edades.

Mantenerse activo, sobre todo a esta edad, es fundamental para
sentirse agil, con energia y para evitar determinadas dolencias
relacionadas con el paso de los anos. La practica de esta disciplina
tiene multitud de beneficios: es bueno para el corazén y la presiéon
arterial, reduce el estrés y mantiene a los usuarios en forma.




AREA DEPORTIVA
GIMNASIO

El servicio de Gimnasio pretende facilitar la actividad fisica de las
personas mayores de 16 anos. Es un espacio de 562 metros
cuadrados y esta ubicado en el edificio de vestuarios. Esta dividido
en tres zonas: la zona cardiovascular, zona de estiramientos y zona
de fuerza.

El gimnasio abre de 7 a 22 h. Durante todo su horario de servicio,
esta instalacion cuenta con personal cualificado para supervisar la
practica deportiva y para asesorar e informar a los usuarios en la
creacion de programas de entrenamiento.

En el gimnasio, se ofrecen por la manana sesiones de 45 minutos de
entrenamiento, dirigidas a personas de mas de 60 anos, en las que
se trabaja el equilibrio, la zona abdominal, la fuerza, la
psicomotricidad, etc.

b Tenis
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AREA DEPORTIVA
ENTRENAMIENTOS PERSONALES

El Club pone a disposicion de los socios la posibilidad de contratar
entrenamientos personales. En este servicio se trabaja de la mano
de un profesional que elabora planes de entrenamiento adecuados
a las necesidades y objetivos del alumno. Los resultados de este
entrenamiento son muy eficaces y suponen una gran motivacion
para quien realiza la actividad.

Estos entrenamientos pueden desarrollarse de manera individual,
por parejas y en grupos de entre 3y 5 personas, de manera que
puedes entrenar en pareja o con amigos.




AREA DEPORTIVA
OTROS ESPACIOS

Ademas de las propuestas deportivas resenadas, el Club cuenta con
espacios para la practica deportiva libre que pueden ser de interés
para el publico senior.

Son, por ejemplo, los siguientes:

* Gimnasio exterior.

» Piscina cubierta de nado.

* Piscina cubierta pequena, equipada con bicicletas parala
practica de ejercicio en el agua.

» Espacio de hidroterapia.

» Espacio de termoterapia.

* Frontonesy pistas de tenis y de padel para la practica deportiva
libre.

e Paseo circular por el perimetro del Club, de 1 km de extension.




VL.

COMPROMISO

SOCIAL

VOLUNTARIADO

"Apoyar las actividades basadas en el
voluntariado" es una de las acciones que se
derivan de los objetivos de la reflexiéon
estratégica desarrollada en el Club en 2019.

Como primer paso para el fomento del
voluntariado, se han definido las funciones
que las personas voluntarias van a tener en
nuestro Club. Estas funciones van a ser
fundamentalmente tres:

e Prestar apoyo, como acompanantes, en
las competiciones de nuestros
deportistas.

e Colaborar en los eventos deportivos y
sociales que se organicen en nuestro
Club.

e Prestar ayuda en las escuelas
deportivas, como apoyo en |los
entrenamientos.

El Club ya cuenta con sus tres primeras
personas voluntarias, y ha sido inscrito en el
Registro de Asociaciones de Voluntariado
de Gobierno de Navarra.

Las personas interesadas en tener mas
informacion referente al voluntariado en el
Club pueden contactar con Inaki Tirapu en
el correo electrénico i.tirapu@club-
tenis.com

ESPACIO
CARDIOPROTEGIDO

El Club cuenta con 4 desfibriladores
(DESA), que son los aparatos electrénicos
portatiles que diagnostican y tratan la
parada cardiorrespiratoria.

Su ubicacioén es la siguiente:

 Mostrador de la entrada de la calle
Monjardin.

* Ventanilla del servicio de guardarropa,
en el edificio de vestuarios.

« Planta baja del edificio de salas
deportivas de Mutilva.

» Zona exterior de la guarderia, frente a la
campa de Cazadores.

Junto a estos aparatos, hay colocados
paneles informativos con instrucciones de
lo que se debe hacer en caso de
emergencias graves.

Recomendamos a los socios que conozcan
la ubicacién de estos aparatos y que
observen los paneles informativos, para
poder actuar con celeridad en caso de que
sea necesario.

Con el fin de poder actuar de manera
rapida y adecuada en caso de emergencia,
mas de 40 trabajadores del Club cuentan
con formacién en primeros auxilios y en el
uso de desfibriladores.



BOLSA DE CANGUROS

En primavera y verano hay personas a
los que les gustaria contar con
canguros que cuiden a sus hijos en el
Club y también hay un buen numero de
socios a los que les interesaria trabajar
de canguros. Con el fin de ayudar a
estas personas, el Club vuelve a poner
en marcha su Bolsa de Canguros.

Las personas interesadas en formar
parte de ella, para ofrecer sus servicios
como canguros o para buscar a una
persona que pueda ejercer esta funcion,
deben pasar por la oficina o enviar un
correo con sus datos (nombre,
apellidos, horarios, dias y contacto) a
Laura del Nido a la direccién info@club-
tenis.com

Desde el Club se facilitaran los datos de
los ofertantes a los demandantes y
viceversa.

ATENCION A URGENCIAS

Al Club acceden diariamente miles de personas a
practicar actividades deportivas o disfrutar de su tiempo
libre en familia o con amigos. Este uso intensivo de las
instalaciones conlleva que, en ocasiones, se produzcan
accidentes o urgencias de salud.

Con el fin de atender estas urgencias del mejor modo, se
cuenta con un protocolo de llamadas al 112 y de acceso
de ambulancias. En este protocolo es especialmente
importante indicar por qué puerta debe realizarse
cualquier acceso de las urgencias médicas al Club.

En los ultimos meses, ha sido preciso llamar al 112 desde
el Club en una decena de ocasiones por urgencias
médicas graves. En todos los casos la atencion recibida
desde este estamento ha sido agil y eficaz, y los socios
afectados se han recuperado adecuadamente.
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COLABORACION
CON ASOCIACIONES
Y ONG

El Club colabora con un buen numero de
asociaciones y ONGs de su entorno.
Algunas de las organizaciones con las que
se colabora y de las acciones solidarias que
se han organizado en los ultimos afos son:

Asociacion Navarra de Autismo
» Organizacion de talleres solidarios en la
ludoteca infantil.

ANELA

e Organizacién de clases deportivas
solidarias,

e Colaboraciéon en el reto solidario del
grupo de cicloturismo.

» Recaudacion de fondos.

e Organizacién de la charla de Juan
Carlos Unzué.

Parroquia San Fermin de Pamplona
« Recogida de juguetes para familias
desfavorecidas.

Asociacién Espaiola Contra el Cancer

e Organizacién de master class solidarias.

» Cursos para dejar de fumar.

e Cuestacion anual.

e Organizacién de talleres solidarios en la
ludoteca infantil.

e Organizacion de talleres infantiles de
concienciacion.

Upasunqu

« Entrega de ropa y material deportivo
para su donacién a personas
desfavorecidas.

Parroquia Nuestra Senora del Pilar de

Echavacoiz.

« Entrega de toallas, bicis, hamacas y
sillas para su donacién a personas
desfavorecidas.

ALBOAN

Promocién de iniciativas solidarias. : “Tu
ropa en marcha” se trata de recoger ropa
usada. El Club recogié 420 prendas en la
campana solidaria. cuyo valor se estima en
2.753,38 €

ACCIONES A TRAVES
DE AEDONA

El Club forma parte de Aedona, entidad
que agrupa a los clubes deportivos
privados de Pamplona y su comarca.

Dentro de Aedona se realizan distintas
colaboraciones, tanto entre los propios
clubes como dirigidas a entidades sociales
de nuestro entorno.

COLABORACION ENTRE CLUBES

El pasado mes de diciembre, el Club
Natacion y el C.D. Amaya se vieron
gravemente afectados por unas riadas.
Ante esta situacion, el resto de los clubes
de AEDONA decidieron ceder parte de sus
espacios deportivos, cada uno en funcion
de sus instalaciones, con el fin de que los
usuarios de estos dos clubes afectados
pudieran utilizarlas.

En el caso de nuestro Club, se cedieron
durante una semana varias instalaciones
para las escuelas y equipos de padel del
Club Natacién y de pelota de Amaya.
También se cedieron pistas de tenis, de
padel y la piscina cubierta para el uso de
los socios de ambos clubes.

COLABORACION SOCIAL

A través de Aedona también se han
realizado colaboraciones con centros de
formacion y asociaciones.

Por ultimo, mas recientemente, se ha
colaborado con las personas refugiadas
provenientes de Ucrania que se encuentran
alojadas en Pamplona en domicilios de
socios de los distintos clubes que forman
esta asociacion.



VIL.
LA PLANTILLA

El Club finalizé el afio 2023 con una
plantilla de 87 personas.

Esta plantilla se distribuye de la siguiente
manera:

DISTRIBUCION POR AREAS DE TRABAJO

« Direccion y Gerencia: 5
« Responsables de seccién deportiva: 5
« Atencion al socio y administracion: 5

e Limpieza: 14
¢ Mantenimiento: 10
e Porteria: 3
« Vigilante Formigal: 1
e Monitores tiempo libre: 8
e Monitores deportivos: 37

» Tenis 13

» Actividades 10

= Padel 7

= Gimnasio 23

= Pelota: 1

» Otras escuelas 3

DISTRIBUCION POR EDAD Y GENERO

Edad media Mujeres Hombres
~ Menor de 25 6 8
42 anos 25 a 35 1 9
35a 45 4 14
- . 45 a 55 15 10
Antlguedid media 55 4 65 3 .
9 anos Mas de 65 0 1

Total 39 48



DISTRIBUCION DE LA PLANTILLA POR NIVELES DEL CONVENIO,
GENERO, EDAD, ANTIGUEDAD Y TIPOS DE JORNADA

Grupos del
convenio Cargos y tipo de jornada

1 Gerencia
completa

2 Responsables deportivos y direccion
completa
parcial

3 Tecnicos deportivos

completa
parcial

4 Oficiales de mantenimiento y limpieza, atencion al socio y porteria

completa
parcial
5 Monitores tiempo libre y operarios de mantenimiento

completa
parcial
6 Peones de mantenimiento, limpieza y porteros
completa
parcial
TOTAL

EL CONVENIO

El convenio colectivo de la entidad Club de
Tenis de Pamplona (c6digo numero
31008562012006) esta vigente para el
periodo 2021-2023 ambos ejercicios
incluidos. Es un convenio propio.

Tuvo entrada en el Registro de Convenios
Colectivos, Acuerdos Colectivos de Trabajo
y Planes de Igualdad de Navarra el 15 de
enero de 2021 siendo suscrito el 5 de enero
de 2021 tanto por la representacion
empresarial como la sindical del Club.

Edad Antigiiedad
Hombre Mujer Total Media Media
1 o 1
1 o 1 63,0 6,5
6 3 9
5 3 8
1 o 1 47,8 131
27 14 41
2 1 3
25 13 38 36,5 56
11 r 18
11 5 16
0 2 2 43,7 15,2
2 4 6
2 o 2
0 a a 37,0 10,2
1 11 12
1 1 2
0 10 10 50,3 7.7
48 39 B7 42 9

PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

La ley de integracion social de los
minusvalidos (LISMI), establece que, en una
entidad de mas de 50 empleados, la
empresa tiene la obligacion de contratar al
menos a mas de un 1% de personas con
discapacidad.

En este aspecto, el Club actualmente
trabaja por la integracién laboral, y
cumpliendo la legalidad, tiene contratada a
una persona con discapacidad.




PLAN DE IGUALDAD

El Plan de Igualdad entre mujeres y
hombres de Club Tenis Pamplona, tiene un
periodo de vigencia de 4 afios: 2020- 2024.

Este plan (cédigo numero 31100902112020)
tuvo entrada en el Registro de Convenios
Colectivos, Acuerdos Colectivos de Trabajo y
Planes de Igualdad de Navarra el 9 de
diciembre de 2020 siendo suscrito el 19 de
noviembre de 2020 tanto por |la
representacion empresarial como la
sindical del Club.

Posteriormente en noviembre de 2021 se
adapto este Plan de Igualdad incorporando
los resultados de la auditoria retributiva
entre mujeres y hombres, tal y como se
sefalaba en el RD 902/2020, de 13 de
octubre.

El plan fue realizado para los afos 2020-
2024. A dia de hoy las medidas llevadas a
cabo son:
* 1° Medida - Comunicar Plan de Igualdad
a toda la plantilla.
e 2% Medida - Realizar una comunicacién
medidas conciliacion.
« 3° Medida - Actualizar procedimiento y
protocolo de acoso.
e 4° Medida - Difundir el proceso y
protocolo de acoso.

e 5° Medida - Ofrecer formacién en
materia de igualdad a responsables de
equipo.

e 6° y 7° Medida - Auditoria sistema
retributivo realizada mediante informe
del sistema retributivo por puestos.

» 8% Medida- Formacién en acoso sexual y
por razén de sexo al equipo encargado.

MEDIDAS DE
CONCILIACION

La conciliacién laboral y familiar en el Club
Tenis Pamplona es importante. Por eso, en
la medida de lo posible, el Club esta abierto
a flexibilizar horarios o turnos de trabajo
para adaptarse a las necesidades de los
empleados, siempre y cuando no se vea
afectada la calidad del servicio al socio.

Medidas especificas para la cobertura de
necesidades puntuales de la plantilla
establecidas por el Club como accién
desarrollada en la implantacién del plan
de igualdad:

e Opcidén de teletrabajo.

e Bolsa de horas.

» Reducciones/ adaptaciones de jornada
por motivos personales o para el
cuidado de personas ascendientes o
descendientes.

* Flexibilidad en las horas de entrada y
salida.

Medidas especificas recogidas en el
convenio colectivo y que mejoran la
legislacion vigente:

« Ayuda escolar, para las personas
trabajadoras con contratos indefinidos y
que tengan hijos en edad escolar.

e Excedencia voluntaria, para las personas
trabajadoras con al menos un ano de
antigluedad en la empresa, con reserva
de puesto de trabajo.

e Asuntos propios:

o Para las personas trabajadoras con
contratos a jornada completa: de 24
horas o 3 dias laborables anuales, a
modo de licencia retribuida.

o Para las personas trabajadoras con
contratos a jornada parcial, por horas
o por temporada: las horas
proporcionales a su jornada respecto
a la jornada completa.



FORMACION

En el Club se fomenta la formacién de la
plantilla, fundamentalmente en 2 areas:
 Formacioén en capacidades y materias
relacionadas con el puesto de trabajo.
e Formacién en primeros auxilios y
manejo de desfibrilador.

Actualmente, la totalidad de la plantilla
cuenta con formacién en primeros auxilios
y mas de la mitad de las personas saben
utilizar un desfibrilador automatico.
Ademas, en el area deportiva, todos los
monitores cuentan con los titulos
preceptivos para impartir sus clases.

Concretamente, en el ano 2022, 50
miembros de la plantilla recibieron
formacidn en las siguientes materias:
« DESA.
e Primeros auxilios.
o Fitosanitarios.
« Excel avanzado.
e Canva.
« Carretillas elevadoras.
e Educacién en necesidades especiales.
« Entrenador Nacional de Tenis Nivel Il
« Entrenador personal de Alto
Rendimiento y técnicas de musculacion.
¢ Gestiéon del Mantenimiento.
e Gestidon Deportiva.
e Legionella.
» Marketing Digital.
» Office 365.
e Tablas dindamicas.
» Especialista en actividad fisica para la
salud.
e Master MBA Executive
« PDM programa para el desarrollo del
mando.
e Cuidado de la voz, en el equipo de
monitores, para prevenir afonias.

o« FORMACION DE MONITORES SOBRE LA
SENSIBILIZACION EN EL CUIDADO Y
PROTECCION DE LA INFANCIA EN EL DEPORTE

Los monitores deportivos y sociales del Club estan
siendo formados en la sensibilizacion en el
cuidado y proteccién de la infancia en el deporte.

Se trata de un curso del Instituto Navarro de
Deporte, cuyos objetivos son los de reflexionar
sobre las caracteristicas que deberan tener los
entornos para ser seguros para la infancia, conocer
cudles son los derechos de la infancia y las
legislaciones especificas en el campo deportivo,
identificar cémo prevenir las conductas de riesgo
en el deporte, saber como actuar ante la violencia
en los contextos deportivos e identificar las
responsabilidades de los diferentes agentes.

EL CLUB ESTABLECE UN CANAL DE
DENUNCIAS CONFORME A LA LEY
2/2023

La “ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora
de la proteccion de las personas que
informen sobre infracciones normativas y
de lucha contra la corrupcién” establece
que las empresas y entidades con mas de
50 personas en plantilla estan obligadas a
implantar un canal de denuncias anénimas
antes del 1 de diciembre de este ano.

Este canal, segun fija la norma, permite
realizar denuncias de forma segura,
confidencial y anénima sobre practicas
delictivas y conductas contrarias a la
integridad o de corrupcion en |las
empresas, como son los incumplimientos
de la normativa laboral, fiscal,
administrativa o medioambiental, entre
otras. No se debe hacerse uso de este canal
para comunicar conflictos interpersonales,
guejas u otras cuestiones que no supongan
incumplimientos normativos.

El Club ya ha establecido su propio canal
de denuncias. Se puede acceder a él desde
la parte inferior de la pagina web.



COMUNICACION
CON LA PLANTILLA

La plantilla del Club cuenta con distintos
canales de comunicacién formal, a través
de los cuales es informada de las cuestiones
de relevancia que afectan a la entidad.

Estos canales son:

Reuniones periddicas formales,
semanales o quincenales, con el
responsable de cada departamento.
Boletin semanal.

Reuniéon de presentacion de cierre del
ejercicio y objetivos del siguiente por
parte del gerente del Club.

Reuniones con el comité de empresa.
Otras comunicaciones especificas, segun
necesidades.

PREVENCION
DE RIESGOS
LABORALES

El Club cuenta con un
equipo interno de
Prevencion de Riesgos
Laborales. Externamente, la
empresas que da apoyo a
esta area del Club es
Quirén Prevencion,
mientras que Mutua
Navarra da soporte en caso
de bajas y accidentes.



VIIL. ,
DATOS ECONOMICOS

INVERSIONES
REALIZADAS EN 2023

El Club invirtié un total de 1.707.917,91 euros el pasado ano. De ellos, 1.449.316,15 € se
destinaron a nuevos espacios o instalaciones y 258.601,76 € a mejorar, reparar o renovar las
existentes. Todo el volumen de inversiones se desarrollé con fondos propios, sin recurrir a
financiacion externa.

Actuacién Importe
Aerotermia: maquinaria, adaptaciones 'y 595.148,79 €
obra civil

Frontones: impermeabilizacién, cubierta y 587.249,69 €
placas fotovoltaicas

Henkan: transformacion digital 143.600,86 €
Urbanizacién de la parcela ZN2 44.308,25 €
Reforma de la sala de cartas 45.599,11 €
Inversién fotovoltaica en el edificio social 35.115,58 €
Mantenimiento: compra de tractor y de 35.166,24 €
fregadora

Obra de cierre del talud de Juan Pablo I 29.338,76 €
Magquinaria para el gimnasio 25.530,04 €
Nuevas bicicletas de ciclo indoor 22.614,78 €
Suelo de la Guarderia 2143893 €
Césped de las Pistas de Padel 6,7y 8 21.161,79 €
lluminacién LED de los frontones 13.527,28 €
Estudio de la cubierta de las piscinas 12.058,00 €
Fuente de hielo 10.503,60 €
Bancos de las saunas 10.072,17 €
Suelo de la sala Cazadores 1 9.401,90 €
Nuevo espacio infantil de la guarderia 9.030,71 €
Sombrillas y sillas para las zonas verdes 6.840,82 €
Compra de ceramica para el Chill Out 6.315,01 €
Espejos para los vestuarios 3.91043 €
Pistas de Tenis 2y 3: vallado y puerta 3.802,32 €
Toldo de Cazadores 3.496,82 €
Mobiliario del restaurante 3.211,13 €
Suelo del centro médico 3.056,54 €
Compra de papeleras 2.967,47 €
Equipo de electroporacién 2.763,29 €
Mesa para la sala de juntas 687,60 €

Total

1.707.917,91 €



FINANCIACION Y
ENDEUDAMIENTO
VIVO DEL CLUB

El Club ha invertido 9,6 millones de
euros desde 2018

El Club ha invertido 9.612.821,01 euros entre
los anos 2018 y 2023. Esto supone una
media de 1,6 millones anuales. Respecto a
la tipologia de estas inversiones, 5.977.151,08
€ (el 62% del total) se han destinado a
obras nuevas y 3.635.669,93 € (el 38% del
total) a renovar, mantener y mejorar las
instalaciones existentes. En lo referente a su
financiacion, 5.982.821,01 € (el 62%) se han
afrontado con fondos propios y 3.630.000 €
(el 38%) con financiacién externa. A 31 de
diciembre de 2023, el Club contaba con una
financiacion bancaria por valor de
2.465.927,03 €, de los cuales 495.393,09 €
corresponden a corto plazo y 1.970.533,76 €
a largo plazo.

Los ingresos por patrocinio ascendieron a
15.581 euros

El Club ingreso 15.581 euros por patrocinio
en 2023, Se trata de una cantidad un 5%
superior a la del ano anterior, que ascendié
a 14.847 euros. En 2020 y 2021, debido a la
pandemia, no se firmaron acuerdos de
patrocinio. Los ingresos de esta partida en
2019 fueron de 13.825,68 euros.

Para mas informacion sobre este tema,
pueden escribir a Edurne Buzunariz,
responsable Financiera del Club, al correo
e.buzunariz@club-tenis.com

SUBVENCIONES

El Club percibié un total de 282.979,71 en
subvenciones a lo largo de 2023.

De estas, 35.429,67 euros correspondieron a
subvenciones de explotacién, vinculadas a
la actividad ordinaria del Club,
concretamente a la participacion en
competiciones y la organizacion de eventos
deportivos. Estas subvenciones provienen
del Gobierno de Navarra (14.425,46 €), el
Ayuntamiento de Pamplona (17.020,69 €) y
federaciones deportivas (3.983,52 €).

Los otros 247.550,04 euros corresponden a
subvenciones de capital provenientes de
Gobierno de Navarra, recibidas por el Club
debido las inversiones desarrolladas en el
sistema de reconocimiento facial y en
materia de sostenibilidad y eficiencia
energética, concretamente por las
instalaciones fotovoltaicas y de aerotermia.

Las subvenciones de capital recibidas han
conllevado que el importe total de estas
partidas del pasado afo sea sensiblemente
superior al de los ejercicios anteriores,

Concretamente, en 2022 se obtuvieron
subvenciones por valor de 74.027,77 euros.
De ellas, 49.027,77 € fueron subvenciones
de explotacién y 25.000 de capital, por el
proyecto Henkan de digitalizacion. En 2021
el total fue de 82.324,78 euros: 52.324,78 €
en subvenciones de explotacién y 30.000
de capital por el proyecto Henkan.

En 2019 y 2020 no se obtuvieron
subvenciones de capital y las de
explotacién ascendieron a 57.335,24 y
38.491,44 euros, respectivamente.



1X.

DIGITALIZACION:
PROYECTO HENKAN

QUE ES HENKAN

El Club esta afrontando un proceso de
transformacién digital.

A esta operacidn de digitalizacion del Club
se le ha Illamado “Proyecto Henkan”.
Henkan es un término japonés que significa
conversion, transformacion.

Este proceso tiene dos vertientes: por un
lado, la modernizacién de los sistemas
tecnolégicos de gestiéon y, por otro, el
mayor conocimiento del socio y Ila
optimizaciéon de las relaciones con él. Se
trata de una transformacion que no afecta
exclusivamente a una determinada area o
proceso del Club sino que es integral,
engloba a toda la entidad.

ACCIONES

Con la llegada de la pandemia, en el Club
se ha avanzado en gran medida en la
digitalizacion de los servicios ofrecidos a
los socios a través de la web y de la app.

La necesidad de adaptarse a la normativa
sanitaria y la propia voluntad del Club de
avanzar en el area digital han conllevado
que se ofrezcan multitud de nuevos
servicios por esta via. Es el caso de los
siguientes:

* Acceso con cédigo QR.

» Reserva de sesiones deportivas, piscina,
gimnasio, guarderia y sala de estudio a
través de la app.

+ Control de aforos en tiempo real.

+ Reserva online del refugio de Formigal y
de las fiestas de cumpleanos.

» Registro online de las bajas temporales.

» Contratacion de servicios online como
los bonos del gimnasio o la luz de las
pistas.

e Pago online con tarjeta o bizum.

+ Sistema de reconocimiento facial.

En los préximos meses, el Club va a dar un
salto todavia mas relevante en esta
materia. El programa de gestion financiera
y de servicios actual y la base de datos del
Club van a ser sustituidos por la plataforma
Dynamics 365 y por los soportes Power App
y Business Central, todos ellos de Microsoft.
Se trata de soluciones informaticas para la
gestion empresarial en la nube, abiertas,
dinamicas y en constante proceso de
actualizacion.



X.

SOSTENIBILIDAD Y
MEDIO AMBIENTE

MEDIDAS DE
SOSTENIBILIDAD

El reciclaje y la sostenibilidad son dos
premisas por las que el Club estd apostando
cada vez en mayor medida, por medio de
acciones como las siguientes:

e Instalacién de papeleras de reciclaje y de
contenedores para los distintos tipos de
residuos.

e En el espacio de hosteleria de cazadores,
sustitucion de la vajilla y los materiales de
plastico por otros de material sostenible o
reciclado: los platos y vasos son de cana de
azlUcar o de derivados de maiz, los
cubiertos de derivados de maiz y las
pajitas de cartén.

e Disminuciéon del uso del plastico, en la
medida de lo posible, en todo el Club.

e Publicacién de noticias en el boletin
semanal y colocacién de carteleria
fomentando una mayor concienciaciéon
sobre el reciclaje, el ahorro de agua y
cuestiones similares.

o Realizacién de actividades ludicas
infantiles de concienciacién en |la
guarderia, como la “Semana del Reciclaje”
o las actividades con Aterpeak.

+ Uso de equipaciones deportivas recicladas
y reciclables.

* Colocaciéon de plantas vivaces, de mayor
duracion, en lugar de flores de temporada.

EL LIBRO DE LOS ARBOLES

Y LAS PLANTAS DEL CLUB

La socia Ana Moreno, bidloga vy
catedratica en Educacion Secundaria,
realizd en 2018 un enorme trabajo
sobre las mas de un centenar de
especies de arboles y plantas presentes
en nuestro Club.

Con esta informacion naturalistica del
Club realizada por la Sra. Moreno se
realizé una revista divulgativa,
disponible para su descarga en la web,
y se editaron dos planos, uno con la
informacion de los jardines y otro de
los arboles presentes en la entidad.




MEDIDAS DE
EFICIENCIA
ENERGETICA

La sostenibilidad y la eficiencia energética
son criticas en la sociedad actual. De
hecho, la busqueda de la eficiencia
energética es uno de los ejes del plan
estratégico del Club, desarrollado en 2018 y
aprobado por la Asamblea en junio de 2019.

El Club ha puesto en marcha un buen
numero de medidas encaminadas a lograr
la eficiencia energética por medio del
ahorro energético y el autoconsumo. Estas
son algunas de las mas destacadas:

e Instalacién de la deshumectadora para
la piscina cubierta. Inversion realizada
en 2015 con un importe de 88.384,45
euros.

* Puesta en marcha de las placas solares
térmicas. El agua calentada por estas
placas es acumulada en 3 depédsitos y se
utiliza posteriormente dentro del
edificio de vestuarios como agua
caliente  sanitaria (ACS), en la
climatizacién, en el spa o en la piscina.
Inversion realizada en 2019 con un
importe de 82.520,86 euros.

¢ Incorporacién de iluminacién mediante
LED en 6 pistas de tenis (2, 3, 5, 8,9y 10),
las 8 pistas de padel, las piscinas
cubiertas, el trinquete y el paseo central
del Club. La inversion en esta materia
ascendié a 25.23597 euros en 2019,
10.926,52 euros en 2020 y 1.965,98 euros
en 2021.

e Eliminacién del globo e instalacién de
una cubierta fija sobre las pistas 8,9y 10
de tenis, que evita el gasto anual de
8.000 euros en electricidad generados
por el globo.

« Sistema de climatizacién eficiente de la
guarderia. Inversion realizada en 2020
con un importe de 110.349,65 euros. Es
resefable que, tanto este sistema como
el de las salas de Mutilva, son
controlados de manera permanente a
distancia, lo que propicia un consumo
mucho mas eficiente.

ESPACIOS PARA FUMADORES

El Club cuenta con 4 espacios

habilitados para fumadores, cuya

ubicacién es la siguiente:

» Espacio en el extremo de la pista 1
de tenis, junto a la entrada de
vehiculos.

e Espacio en el exterior de la
guarderia, junto a la entrada de la
sala de cumpleanos.

e Espacio tras el kiosco de chucherias,
junto a la cristalera de la piscina
cubierta pequena.

e Espacio detras del edificio de
cazadores, junto a la chimenea.

El fin de estos espacios es que las
personas fumadoras hagan uso de ellos
y eviten, en la medida de lo posible,
fumar en el resto del Club.



La informacién contenida en
este documento recoge la
realidad deportiva y social del
Club Tenis Pamplona
a 31 de diciembre de 2023.

Esta memoria se ira
actualizando anualmente.

Para obtener mas informacion
sobre los temas resenados, se
pueden poner en contacto con la
direccién del Club o enviar un
correo electréonico a
comunicacion@club-tenis.com

Club Tenis
Pamplona
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